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Uvodné slovo

Uplynul dalsi kalenddrny rok. V histérii nasej organizdcie to bol uz 29. rok. Zdrovern to bol 26. rok
poskytovania neziskovych zdravotnickych a socidlnych sluZieb osobdm s TZP aich rodindm a 7. rok
poskytovania predprimdrneho vzdeldvania detom v predskolskom veku. Aj ked' kaZzdy jeden rok nasej
histérie bol navonok trochu iny, stdle sme krdcali rovnakou cestou s nasou viziou uvedomujuc si nase
poslanie a opierajuc sa o nase hodnoty.

Rovnako to bolo aj v roku 2021. Inym rokom ako predchddzajuce roky bol hlavne skutocnostou, Ze sa
zacal na vrchole druhej viny pandémie covid 19, kedy sme museli vsetci svoj spoloCensky a pracovny
Zivot podriadovat nariadeniam RUVZ, ¢astym karanténam ale i prekondvaniu covidového ochorenia
s réznym priebehom. Kolektiv trapili aj nejednotné ndzory na ockovanie. Napriek tymto nestandardnym
situdciam sme poskytovali nase sluzby standardne prezencnou formou v plnom reZime s dodrziavanim
podmienky neustdleho monitorovania teploty, dezinfikovania a testovania. Pre tych, ktori sa ocitli
v karanténe sucasne sme poskytovali sluzby distancne prostrednictvom ZOOMu.

Rok 2021 priniesol ndSmu kolektivu aj mnoho pozitivneho. VSetci, zamestnanci i klienti, sme sa
zdokonalili v elektronickej komunikdcii. Vylepsili sme technické podmienky pre tento typ komunikdcie.
Zrekonstruovali sme internetovu siet, zakupili novu digitdlnu telefonnu ustredriu, vymenili sme
doddvatela internetovych a telefonickych sluZieb. Zrealizovali sme aj pldnované opravy nasich
priestorov. Zrekonstruovali a zveladili sme priestory lieCebnej rehabilitdcie. Zastresili sme terasu
v priestoroch domova socidlnych sluZieb. TaktieZ priestory materskej skoly sme zrenovovali opravou
okien, vymalovanim a upravou aredlu zdhrady. Intenzivne sme pracovali na vzdjomnych vztahoch a
spolocne trénovali kritické myslenie.

Sme vdacni za vsetko ¢o ndm dal rok 2021. Naucili sme sa riesit nové situdcie, naucili sme sa vdcsej
pokore v situdcidch, ktoré sme nevedeli ovplyvnit, naulili sme sa vicsej discipline pri dodrzZiavani
pravidiel, posilnili sme si vzdjomny resSpekt a toleranciu inych ndzorov.

Dakujeme pekne vietkym, ktori s nami spolupracovali, ktori ném pomdhali a podporovali nasu prdcu.

kolektiv

Detského klubu zdravotne postihnutych deti a mladeze
v Kosiciach



Kto sme

Sme mimovladna neziskova organizacia s regionalnou pbsobnostou, zameranad na poskytovanie
pomoci detom, mladeZi a dospelym s telesnym postihnutim a ich blizkym. Vznikli sme z iniciativy
rodicov deti s telesnym postihnutim v roku 1993, registraciou obcianskeho zdruzenia na Ministerstve
vnutra SR pod Cislom spisu: VVS/1-900/90-8440, so zamerom zviditelfiovat a obhajovat prava osob s
telesnym postihnutim a zapojit sa do procesu vytvarania dostojnych spolo¢enskych podmienok pre
fivot udi s TZP na Slovensku.

Od roku 1996 prevadzkujeme polyfunkéné centrum, v ktorom poskytujeme ambulantné socidlne
sluzby, zdravotnicku sluzbu v ambulancii a zariadeni SVLZ v odbore Fyziatria, balneoldgia a lie¢ebnd
rehabilitacia a predskolsku vychovu a vzdelavanie v sikromnej materskej skole.

Nase poslanie

Nasim poslanim je pomahat detom, mladeZi a dospelym s telesnym postihnutim aich rodinam pri
rieSeni problémov sulvisiacich so zdravotnym postihnutim, aby sa necitili v naro¢nych Zivotnych
situaciach osameli, bezradni, slabi, nestastni,... Pomahat im, aby sa naudili svoje problémy riesit, aby
dokazali zdravotné postihnutie prijat ako vyzvu na ziskanie jedineénych skusenosti na ceste Zivotom.

Nase ciele

Hlavnym ciefom nasej Cinnosti je poskytovat kvalitné ambulantné socialne, zdravotné a vychovno-
vzdelavacie sluzby pre deti, mladez a dospelych s telesnym postihnutim a ich rodiny, ktoré su pre ludi
s telesnym postihnutim, Zijucich v rodine velmi délezité.

Nase hodnoty

Verime, Ze:

Vo vyspelej spolo€nosti predstavuje kazdy clovek nenahraditelnd hodnotu.

Osoby s telesnym postihnutim su integralnou sucastou kazdej spoloénosti a len spolu

s nimi tvori spoloc¢nost celok.

@ ludia stelesnym postihnutim dokdzu pri vytvoreni adekvatnych podmienok
plnohodnotne fungovat v prirodzenom spolo¢enskom prostredi

v ' °
Nasa vizia
o2
Spolo¢nost, ktord ma postoj ku zdravotnému postihnutiu ako ku skisenosti, ktord moze zazit kazda
[udska bytost.

o2

Spolo¢nost, ktora dokaze ocerovat odlisnosti, vytvarat podmienky na rovnost prilezitosti, budovat
bezbariérové prostredie na principoch univerzadlneho dizajnu, vychovavat a vzdelavat vsetky svoje
deti, podporovat zdravy rodinny a komunitny Zivot.



Nas hodnotovy systém

Hodnotovy systém kolektivu Detského klubu zdravotne postihnutych deti a mladeze v KoSiciach je
postaveny na poznani zakonitosti Zivota a na vedomi nutnosti tieto zakonitosti reSpektovat ako
podmienku naplneného a stastného Zivota. Preto pozyva svojich zamestnancov k vedomému zdielaniu
nasledujucich skuto¢nosti:

v Detsky klub ZPDaM KE chce podporovat kazdého (klienta, zamestnanca, dobrovolnika,...) v jeho
osobnostnom raste k ludskosti, mudrosti, tvorivosti.

v Detsky klub ZPDaM KE chce byt napomahajucim faktorom pri budovani ludskej, radostnej
spoloénosti, vhima spoluzodpovednost za jej stav a jej spoluvytvaranie.

¥ Detsky klub ZPDaM KE vnima pracu ako dar a poslanie (v nijakom pripade len ako nutnu
povinnost), ktoré potrebuje kazdy ¢lovek v ramci svojho osobnostného rozvoja pre dobro svoje
a dobro spoloénosti mat a vykonéavat.

v Detsky klub ZPDaM KE vnima povinnost kazdého Eloveka pracovat na sebe, na svojej ludskosti,
etickosti, zodpovednosti, spolupatri¢nosti, ochote.

v Detsky klub ZPDaM KE vnima ako povinnost kaidého zamestnanca chranit CEistotu
medziludskych vztahov na pracovisku, chranit dobru pracovni atmosféru. Detsky klub ZPDaM
v Kosiciach odporiéa kaidému zamestnancovi, aby sa snaZil stat ochotnou a déveryhodnou
oporou ostatnym élenom kolektivu, a aby sa snaZil v tejto schopnosti byt oporou rast.

Vsetky uvedené povinnosti vyplyvaju zo skutocnosti, Ze kazdy jednotlivec méze dostat od Zivota len
tolko, kolko sam Zivotu da, a dostane od neho presne to, o mu sam dal. Preto je nutné starat sa
o kvalitu svojho pdsobenia, a davat svetu to najlepsie, ¢o kto dokaze, a v maximalnej moznej miere.
Tym sa prepracuje na ceste Zivotom na uroven, kedy bude prerho radostou Zat krasne ovocie svojho
pdosobenia.

| B I [ ‘{ A

,Vytvorenie spravodlivého Stdtneho a spoloc¢enského poriadku, prostrednictvom ktorého je kaZzdému dané to, ¢o
mu patri, je zdkladnd uloha, ktorej musi znova Celit kazdd generdcia.”
Benedikt XVI., Encyklika Deus CaritasEst



Nasi zamestnanci v roku 2021

Riaditelka

Ing. Dagmar Kozdkova

Socidlne sluzby
Domov socidlnych sluzieb

MUDr. Marcela Strharska, socidlna pracovnicka, odborna zdstupkyna pre DSS
Mgr. Lubica Benkovska, socialna pracovnicka

Mgr. BereSova Martina, socialna pracovnicka

Ing. Jana Gregova, socidlna pracovnicka

Mgr., Bc. Lenka Janusova

Mgr. Kristina Kocurova, socialna pracovnicka

PhDr. Marian Kozak, socialny pracovnik — poradca

Mgr. Karolina Mdzerova, socidlna pracovnicka

Stefan Nyerge$, pracovny asistent

Bc. Jan Podhajecky, socialny pracovnik / pracovny asistent
Mgr. Marta Téthov3, socialna pracovnicka

Anton Corba, pomocny pracovnik

Zdravotnicke sluzby
Ambulancia lekdra Specialistu v odbore FBLR

MUDr. Eva Bockorova, lekdrka internistka — fyziatricka, odborna zastupkyna pre ZZ
MUDr. Adriana Babicova, lekarka — fyziatricka

Zariadenie SVLZ v odbore FBLR

Zuzana Curpekova, dft., fyzioterapeutka
lvona Cavarova, dft., fyzioterapeutka
Pavol Skyba, dft., fyzioterapeut

Vychovnovzdelavacia sluzba
Sukromna materska skola

Bc Viktéria Bereczova, ucitelka materskej Skoly — poverena riadenim materskej Skoly
Jarmila Kanaszov3, riaditelka materskej Skoly

Erika Bezegova, ucitelka materskej Skoly

Mgr. Zuzana Genova, Specidlna pedagogicka

Mgr. Monika Hyllova, pedagogicka asistentka

Mgr. Lydia KoZejova, uCitelka materskej Skoly

Dominika Lackova, pedagogicka asistentka

Mgr. Marta Lukacsova, ucitelka materskej skoly

Jana Racz, ucitelka materskej Skoly

Gabriela Revakova, pedagogicka asistentka

Hygiena a udrzba

Stefania Cisarova, upratovacka
Jan Sonkolyos, udribar



Nasi dobrovol'nici v roku 2021

Dobrovolnici — individualne zapojeni bez financénej podpory

O NV A WNPR

Galdunova Tatiana, Mgr.
Gregova Jana, Mgr.
Németh Ladislav
Neubarova Martina, Bc.
Sadloriova Jarmila, Ing.
Sadloniova Alica, Mgr.
Simon Juraj

Sonkolyos Zuzana




Organizacna Struktidra

Spravna rada OZ
1
predseda
spravnej rady OZ
A2 oo
riaditelka uradu OZ
ekonomka-uctovnicka
[ ]
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instruktor socialnej pedagogicka
rehabilitacie (0,5) asistentka (1)
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(1.5) zruénosti (0,125)
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zruénosti (0,125) (1)
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adrzbar (1)




I.
SOCIALNA SLUZBA
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® Domov socidlnych sluzieb




1. Socialna sluzba v domove socidlnych sluzieb

Nas domov socidlnych sluzieb poskytuje ambulantnd socidlnu sluzbu osobam s tazkym
zdravotnym postihnutim, ktoré su odkazané na dlhodobu komplexnu socidlnu sluzbu, a zaroven chcu
Zit vo svojom prirodzenom prostredi v rodine.

Ide predovsetkym o mladych dospelych s tazkym zdravotnym postihnutim, ktori maju spolo¢nu
Zivotnu situaciu charakteristickd ukonéenim Skolského vzdeldvania a chybajicimi podnetmi pre dalsi
osobnostny rozvoj, chybajlicou pracovnou sebarealizaciou, tazkostami pri snahe viest samostatny
Zivot, resp. nemoznostou viest samostatny zZivot, chybajucimi moznostami pre zmysluplné volnoc¢asové
aktivity a tazkostami pri zaclefiovani sa do prirodzeného Zivota svojho okolia.

V roku 2021 navstevovalo nas domov socialnych sluzieb 24 mladych dospelych klientov.

V domove socidlnych sluzieb (DSS) sa snazime nasich klientov sprevadzat pri rieSeni ich problémov
— ato spésobom, ktory je zaloZzeny na individualnom pristupe a na reSpektovani osobného chcenia
klientov. Spolo¢ne pracujeme na tom, aby sa ich osobnostny rozvoj posuval spravnym smerom. Aby sa
ucili kvalitnej sebaobhajobe — aby vedeli vyjadrit svoje potreby, chcenia a vedeli siich v spolo¢nosti aj
obhajit. Aby sa posilfiovali v samostatnosti a vnutornej i vonkajsej aktivite, aby pochopili, ze drzia svoj
Zivot vo svojich rukach oni sami, a Ze ho méZu formovat podla vlastnych tizob. Vytvarame pre nich
aktivity na rozvoj intelektudlnych schopnosti, na rozvoj emociondlnej ¢asti osobnosti, motivacie,
hodnotového systému, tvorivosti. Kazdy z nich ma svoj vlastny individualny pldn, ktorého realizacia je
naplfiou ich denného reZimu. Kazdodennd pravidelna ¢innost realizovana v zariadeni je doplfiana
obohacujucimi aktivitami zameranymi na spoznavanie novych miest, organizacii, fudi v rdmci uzsieho
aj Sirsieho kruhu komunity, na nadvizovanie novej spoluprace a novych vztahov, skratka na podporu
zaclenovania nasej cielovej skupiny do prirodzeného Zivota v spolocnosti.

Nasi klienti nemali svoje Zivoty v minulosti naplnené dostatkom podnetov a moZnosti pre svoj
osobnostny rozvoj. Nestali sa z nich zorientovani mladi dospeli, ktori aktivne pristupuju k svojim
Zivotom. Nie je to len otazka ich zdravotného postihnutia, je to predovsetkym otdzka moznosti, ktoré
im v minulosti boli ponuknuté. Ak by mali dostatok podnetov a prileZitosti pre svoj rozvoj, ak by sa
spolo¢nost viac usilovala ich vnimat ako svoju prirodzenu stcast, boli by tito mladi fudia s TZP niekde
uplne inde. Aj svojimi schopnostami, aj zapojenim do Zivota spolocnosti. Vidime, Ze kazdy clovek
potrebuje ciele, vizie, zapojenie do Zivota komunity, lebo ak je o to ukrateny, upadd, mentalne aj
psychicky. S nim upadd casto krat aj jeho rodina, a zostdva jedina vizia — Ustavna starostlivost. V
sucasnosti sa v odbornych kruhoch hovori a piSe, Ze to nechceme, lebo vyspely $tat musi mat
pripravené iné mozZnosti pre svojich obc¢anov. Pre vsetkych svojich ob¢anov. Vyspela spoloénost dokaze
vytvorit podmienky a poskytnut prileZitosti umoZfiujice prezit aj fudom s TZP zmyslupiny a naplneny
Zivot. S tymto uvedomenim pristupujeme k poskytovaniu socidlnej sluzby nasim klientom. Snazime sa
im poskytndt maximum zmysluplnych moznosti, aby sme ich podporili v ich osobnostnom raste, aby
sme im pomohli stat sa prirodzenou stc¢astou svojej komunity spolu so svojimi rodinami.




2. Financovanie socidlnej sluzby v DSS,
ekonomicky opravnené naklady EON

V priebehu roku 2021 ambulantnd socidlnu sluzbu v DSS navstevovalo 24 dospelych klientov s tazkym
zdravotnym postihnutim. Z toho 14 klientov so stupriom odkazanosti na pomoc inej osoby VI a 10
klientov so stupriom odkazanosti na pomoc inej osoby V.

Socidlna sluzba bola poskytovand v celodennom (8 hodinovom) alebo poldennom (4 hodinovom)
rezime.

Ekonomicky opravnené naklady v roku 2021 ¢inili: 769,17 € na 1 klienta / 1 mesiac

Uhrada klientov za socialnu sluzbu &inila: 11 € / 1 mesiac (22 dni)
— 0,50€/1der (8 hodin)
— 0,50€/1deri (4 hodiny)

Socidlna sluzba bola finan¢ne zabezpecend z nasledujucich zdrojov:

Prispevok od MPSVaR SR na odkdzanost fyzickej osoby na pomoc inej osoby.

Prispevok od Kosického samosprdvneho kraja na prevddzku pri poskytovani socidlnej sluZby.
Prispevok od PreSovského samosprdvneho kraja na prevdadzku pri poskytovani socidlnej sluzby.
Uhrady prijimatelov socidlnej sluzby za poskytnutu socidlnu sluzbu.

Prispevky z Uradu prdce, socidlnych veci a rodiny v Kosiciach.

Prispevok od MPSVaR na odmeny pre zamestnancov za prdcu v pandémii covid-19

Vlastné zdroje na dofinancovanie socidlnej sluzby.

NSO UAWNR

Prijmy na financovanie socidlnej sluzby v DSS
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3. Ucéel, poslanie, vizia a stratégia socialnej sluzby

Ucel poskytovania nasej socialnej sluzby vymedzuje §2 Zakona NR SR ¢.448/2008 Z.z. o socidlnych
sluzbach. Socidlna sluzba je zamerand na zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby
viest samostatny Zivot a na podporu jej za¢lenenia do spolo¢nosti.

Poslanim nasej socialnej sluzby je
- pripravovat a sprevadzat osoby s TZP k plnohodnotnému Zivotu, aby sa stavali aktivnymi,
sebarealizujucimi a $tastnymi;
- pozitivne a vedome participovat na budovani takej spolo¢nosti, ktord poskytne rovnocenné
prileZitosti pre vSetkych svojich ob¢anov.

Viziou nasej organizacie siu komunitné sluzby realizujuce partnersky pristup ku prijimatefom SS,
podporujuce dostojné podmienky na Zivot, sprevadzajlce ich na ceste k ¢o najviac nezavislému Zivotu
v beZnom prostredi. Také komunitné sluzby, ktoré podporuju ludi s TTP v nezavislom Zivote, aby sa
mohli rozhodovat, planovat a robit zmeny vo svojom Zivote, organizovat si podporu a sluzby, ktoré
potrebuju, aktivne sa zapdjat do diania v komunite. Predpokladom pre to je schopnost sebaobhajoby,
ktora zahfria schopnost hovorit sam za seba, vediet vyjadrit svoje potreby, chcenia, tizby, stat si za
svojimi pravami, rozhodovat sa, byt nezavisly, mat kontrolu nad vlastnym Zivotom, byt zodpovedny
sam za seba.

Nasa stratégia spociva predovsetkym v spbdsobe, akym sprevadzame prijimatela socidlnej sluzby
k plnohodnotnému  Zivotu. Sprevidzanie je prepajané snaplfianim vnutornych ivonkajsich
podmienok.

» Vnuatorné podmienky spocivaju v schopnosti jednotlivca Zit plnohodnotny Zivot. Ide o
oblast vnatorného Zivota jednotlivca. Patri sem predovsetkym: sebaobhajoba, vnitorna aktivita,
aktivny pristup k Zivotu, samostatnost

» Vonkajsie podmienky spocivaju v spdsobe fungovania spolocnosti. Spolo¢nost ma vytvarat moznost
na vzdeldvanie sa, pracu, samostatny Zivot, atd’ pre vSetkych svojich obcanov, nielen pre vacsinovu
populdciu. Patri sem:

prileZitosti pre sebarealizaciu: Skola, praca, rodinny Zivot, volnocasové aktivity,...)

osobna asistencia ako najlep$i nastroj pre nezavisly Zivot ludi s TTP

zviditelnenie problematiky TZP v spolo¢nosti

rodina rozumejlca potrebadm a moznostiam svojho ¢lena so TZP

spolupraca s komunitou za G¢elom prirodzeného prijatia fudi s TZP do svojho Zivota

zviditelnenie potreby aktivneho, vedomého, tvorivého obcianstva v spolo¢nosti

L SR R

Sucastou stratégie je dolezity vhodne zvoleny pristup k prijimatelovi socidlnej sluzby. U nas

uplatiujeme  partnersky, individudlny aaktivny pristup, veduci kspoluzodpovednosti,

spolurozhodovaniu, splnomocriovaniu, ktory objavuje hodnotu terajSieho a potencidlneho prinosu

prijimatela SS pre spoloénost. Tento tzv. [udsko-pravny pristup sa opiera o nase hodnoty vyplyvajuice

z presvedcenia, Ze:

v ludia so zdravotnym postihnutim obohacuju spoloénost — svojou Zivotnou situdciou poukazuju na
skutocné hodnoty v Zivotoch nas vsetkych;

v kaidy &lovek, s akymkolvek typom zdravotného postihnutia, méZe Zit naplneny, $tastny, uZitoény
Zivot, ak mu spoloc¢nost na to pripravi podmienky (Co je Glohou spoloénosti).



4. Nastroje a aktivity urécené na podporu osobnostného
rozvoja prijimatelov (klientov) socidlnej sluzby

Partia z DK

Vytvorili sme ,,Partiu z DK“ - skupinu [udi, ktorym zéleZi na rie$eni problematiky TZP...

Skupina vznikla, aby podporila zviditelnenie problematiky zdravotného postihnutia v uzsej aj SirSej
komunite. Zahffia zamestnancov, klientov, osobnych asistentov, dobrovolnikov, rodicov, vsetkych,
ktorym zalezi na zlep$eni situdcie, v akej Ziju fudia s TZP. Ludia s TZP sami, bez podpory ostatnych,
potrebné zmeny v spoloénosti nedoka?u uskutoénit. Clenom Partie z DK zaleZi na budovani dobrej
spoloc¢nosti, ktora mysli na vSetkych svojich ob¢anov. V skupine sa uplatfiuje priatelsky, ohladupliny,
vzadjomne sa podporujuci pristup. Clenovia Partie z DK sa snaZia vzdjomne sa od seba uit, rozvijat sa,
uzito¢ne posobit.

Tvorba FB strdnky ,Partia z DK"

Facebook a nasa fb-stranka ,Partia z DK je jednym z nasich ndstrojov na zviditelfiovanie problematiky
zdravotného postihnutia. Prostrednictvom neho zverejiiujeme informacie o aktivitdch nasho
zariadenia, o ¢lankoch napisanych do ¢asopisu, o dokumentoch vytvorenych nasim zariadenim. Taktiez
prostrednictvom fb mdZeme upozoriiovat na dianie v komunite, aj v spolo¢nosti, prostrednictvom
uverejiiovania dolezitych prispevkov inych organizacii.

Pracovnd skupina ,PraSk"

Nasi kolegovia i klienti, pohybujuci sa na voziku, kazdodenne zazivaju dbsledky znevyhodneného
postavenia oséb s tazkym telesnym postihnutim v nasej spoloc¢nosti. Aj my, chodiaci zamestnanci a
klienti, vidime toto znevyhodnenie a intenzivne citime potrebu tuto skutoénost zmenit. Snazime sa
zviditelmovat a diskutovat verejne o pravach os6b s telesnym postihnutim v spolo¢nosti. Mapujeme
pristupnost verejného prostredia.

Pre lepSiu koordinaciu ndsho zapojenia sme zaloZili pracovnu skupinu s ndzvom ,,PraSk“. Skupina ma
12 stdlych ¢lenov. Jej clenmi su zamestnanci a klienti, pohybujlci sa na voziku. Stretnuti sa zdcastruju
aj osobni asistenti. Clenovia sa stretdvaju pravidelne kazdy druhy tyZdefi v mesiaci.

Casopis ,Klubéik"

Casopis Klubgik zaloZzeny nadim pracovnym kolektivom plini dve déleZité Glohy:

o Poskytuje priestor fudom so zdravotnym postihnutim na vyjadrenie svojich potrieb, chceni,
nazorov, tuzob, a tak im umoziuje zlepSovat svoje vyjadrovanie, trénovat sa v sebaobhajobe.

e Zviditelfiuje problematiku Zivota so zdravotnym postihnutim v nasej spolo¢nosti.

Casopis funguje podla principu: ,Kazdy prispieva podla miery svojich schopnosti.“ Tento princip je
doleZity, lebo casopis je otvoreny kazdému prispievatelovi so zdravotnym postihnutim. Takato
otvorenost je potrebnd, aby sa aj ludia so ZP mali prileZitost vyjadrit verejne. Prispievaju aj
zamestnanci, dobrovolnici, rodicia, osobni asistenti,... Jedinou podmienkou je pozitivny charakter
prispevku, ¢o v naSom ponati znamend snahu o vyhnutie sa nekonsStruktivnemu nadavaniu. To
neznamena, ze odmietame realitu, odmietame len nadavky, neprimerané staZnosti, ohovaranie ©.



KedZe spektrum nasich prispievatelov je velmi rozmanité, aj prispevky su velmi rozmanité ©.
Vypovedaju o prezivani kazdého prispievatela, a tym podporuji okrem spominanych tloh aj moznost
porozumenia Specifickym potrebam ludi so ZP.

Starostlivost o prostredie

Praca v kuchynskom prostredi (varenie, pecenie, stolovanie, umyvanie riadu, udrziavanie poriadku)
a praca zahradnicka (starostlivost o rastliny, o jazierko, sezénne prace) umoziuju prijimatelom SS
trénovat samostatnost a sebarealizaciu v starostlivosti o prostredie (niektori vnimaji domace prace
ako svoju zalubu).

.Klubin" - kultdrnovzdeldvaci spolok

Vzdeldvanie: Kazdy ¢lovek sa potrebuje v nieéom vzdelavat pocas celého Zivota. Vzdelavanie
pomaha udrZiavat vnudtornu aktivitu, pruznost. Preto sa venujeme udrziavaniu ziskanych
vedomosti a ziskavaniu novych, hlavne v oblasti socidlnej problematiky rozlicnymi sp&sobmi:
vzdelavacie filmy, ¢lanky, knihy, Ucast na vzdeldvacich aktivitich — konferencie, seminare, ...
Niektori klienti sa radi venuju matematike, slovenskému jazyku , anglictine.

o
&

Kulturno-umelecké aktivity: navStevujeme rézne kultdrne akcie, objekty, ako su historické
pamiatky kazdého druhu (ak su aspon trochu dostupné), galérie, muzed, divadlo. Okrem
spoznavania a obdivovania umenia druhych sa snaZime sami vytvarat svoje tvorivé diela, rozneho
druhu. Najpopularnejsia je vyroba keramiky v nasej keramickej dielni.

Literatura a osvetova ¢innost.

Dokumentdrne stuadio , Klubius"

Tvorba videodokumentov je dalsim nastrojom na podporu zaélenenia ludi so ZP do bezného Zivota
spolo¢nosti. ZaloZenie dokumentarneho studia sa stalo siéastou nasho systematického zviditelfiovania
problematiky ZP v spoloc¢nosti. Prostrednictvom niekolkych projektov sme zabezpecili technické
vybavenie studia, lektora, ktory uci nielen klientov vytvarat vlastné dokumenty. Této ¢innost vyborne
prispieva k sebaaktivizacii vSetkych zdcastnenych. Dokumenty budu rézne — dlhsie aj kratSie. Klienti
s podporou zamestnancov v nich budu predstavovat seba, svoje Zivoty, svoje potreby, spésob svojho
fungovania v komunite, poukdZu na to, ¢o sa ma zmenit aako. Vytvorené dokumenty budu
zverejnované na internete (kanal youtube Specidlne vytvoreny pre tento uUcel), aby boli pristupné
Sirokej verejnosti.

Spoluprdca s komunitou

Klienti st vedeni k tomu, aby sa stale viac zapdjali do beZného Zivota komunity, uziej aj Sirsej (MC
KoSice-Sever, mesto Kosice).

Spolo¢ne s klientmi, osobnymi asistentmi poukazujeme na rézne problémy, tykajuce sa moZnosti
zapojenia sa fudi s TTP do beZného Zivota v mestskej ¢asti. V rdmci mesta sa snazime poukazovat na
potrebu otvorenia sa Uradov, inych verejnych budov osobam s TTP, taktie? na potrebu organizovania
aktivit, pri ktorych sa réta aj G¢astou ludi so TZP.



5. Niektoré akcie a aktivity obohacujice
kazdodenné aktivity prijimatel'ov (klientov) SS

JANUAR

Navrat po Vianocnych sviatkoch bol opatrny. Mnohi klienti sa obdavali
o svoje zdravie kvoli pandémii. Z toho dovodu sme pokracovali v aktivitach
aj na ZOOMe a socidlnu sluzbu sme poskytovali aj vdomdcom prostredi

klientov. Aktivity boli preto zamerané viac na duSevnd pohodu zoom

a osobnostny rozvoj.

Novy rok je vidy skvelym ¢asom na zhodnotenie svojho
Zivota, stanovenie si cielov na nadchddzajuci rok, ¢i dlhsie
" SNY : 8 /| obdobie. V mysli si vytvorime pomyselnu nastenku snov
TA MOZU INSPIROVAT, a vizii, avsak nie je jednoduché sa k nim priblizovat a plnit

q ALE CI E LE ich. Pocas tejto aktivity sme sa pokusali najst ten spravny
~ ZMENIA TVOJ ZIVOT. Z= EEELEE nastroje ktomu, aby sme neostdvali len pri
7 idealizovani aaby sme to, ¢o objektivne docielit

zvladneme, krok po kroku zvladli. Po aktivite uz vieme, Ze
ciele st to na ¢om pracujeme, sny to, o com premyslame. Ciele produkuju vysledky, no sny nie.

Pribehmi vynimocnych osobnosti sme vyplnili tdto aktivitu, ktora je
v koronaobdobi o to aktualnejsia. Zaujali nas kratke videa s osobnymi
svedectvami pracovnikov v prvej linii. Vypoculi sme si, ako prezivaju
toto naro¢né obdobie. Videli sme, Ze aj hrdinovia maju strach, no
nenechaju sa nim ovladnut. Odvazne Celia obavam z ndkazy a napriek
riziku neprestajne pracuju pre dobro nas vsetkych.

V druhej cCasti aktivity sme pomenovali a ocenili naSich osobnych
hrdinov. SU nimi aj empaticki socialni pracovnici, ¢i osobni asistenti,
ktori pracuju s ochotou, laskou a nesmiernym nasadenim. Vzorom su
pre nds aj rodicia, pribuzni a priatelia, v ktorych nachadzame pevnu
oporu. Pre mnohych je prikladom Bozi Syn, lebo nas uci pokore,
trpezlivosti a laske k bliznym a je pre mnohych pramerfiom pravého

pokoja v kazdom case. Vdaku sme vzdali aj obetavym zdravotnikom,

https://madebythe.sk/products/hrdinovia-dnesnych-dni

hasi¢om, ucitefom, dobrovolnikom.




Co je kritické myslenie a pre¢o je potrebné ho pestovat? Aj nad tymito otdzkami sme sa spoloéne

zamyslali. Jedno janudrové popoludnie sme venovali dbleZitej téme — odhalovaniu hoaxov, kritickému

mysleniu, vSadepritomnym podvodom.. Pre lepSiu orientaciu v spleti sprav, sme uviedli niekolko

doveryhodnych stranok, ktoré hoaxy odkryvaju a varuju nas pred nimi. Povedali sme si, aké kroky je

potrebné urobit pri overovani pravdivosti informacii. V praktickom kvize sme si ukazali, ako reagovat,

ked natrafime na podozrivo vyzerajucu ponuku alebo stranku. Zhodli sme sa, Ze naudit sa kriticky

<L A3
% Myslim kriticky:
O * kladiem si otdzky,
* rozliSujem medzi nazormi a faktami,
* désledne premy§ram o informaciach,
« ziskavam suvisiace informdcie,

* overujem si ich pravdivost’ z viacerych navzajom
nezavislych zdrojov,

* zdroje musia byt doveryhodné.

¢

mysliet je nielen mozné, ale priam Zivotne
dolezité. Odhalit hoax nebyva jednoduché, no
kritické
zbranou v boji proti réznym dezinformaciam.

prave myslenie je najsilnejSou

Vybrusenda schopnost kriticky uvazovat nam

posluzi ako kompas, ktory ndas spolahlivo

vyvedie z bludiska 1zi. Tak bude ¢as straveny

FEBRUAR

na internete prinosny a bezpecny.

V jedno februarové doobedie, sme si na ZOOMe spolo¢ne dokoncili tému o nasich silnych a slabych

strankach.

Kazdy z nds ma nejaké silné stranky, ktoré ho
vystihuji a moze ich dalej rozvijat. Navzajom
sme sa v tychto silnych strankach povzbudili.
Mame vsSak aj slabé stranky, kedZe sme
nedokonali fudia. Zhodli sme sa na tom, ze
vieme na ich odstraneni popracovat. Aj v
dnesnej ndrocnej situdcii nds tato diskusia
osviezila a povzbudila do dalsich dni.
Zamyslali sme sa napriklad aj nad otdzkami:

KAZDY CLOVEK JE INDIVIDUALNA OSOBNOST, $
INYM SUBOROM VLASTNOSTI. BOLO BY NAIVNE
MYSLIET SI, ZE NIEKTO MA LEN SVO JE SILNE
STRANKY A NEMA ZIADNE SLABOSTI. TAK, AKO

SME KAZDY DOSTALIDO VIENKA VYBAVU V
PODOBE SILNYCH STRANOK, DOSTAL SME AJ TIE
‘ | SLABSIE. DOBRQU SPRAVOU JE, ZE S OBOMA SA
DA PRACOVAT, PODPOROVATICH ALEBO SA
SNAZITO ICH POTLACENIE.

Aké ulohy rad prijimam a preco ich rad plnim? Aké su moje najvacsie Uspechy? Aké vlastnosti si na mne

moji zndmi cenia? Aku spatnu vazbu som na seba dostaval? Aké su moje zvlastne schopnosti?

Niektoré vyhody mobilného
telefénu
Mobilné telefény nds okamzite

spoja s rodinou, priatelmi i
kolegami.

V case nudze posluzi
na rychle privolanie
pomoci.

Pri prilezitosti Svetového dna bez mobilu, ktory
pripadd na 6.2., sme sa zamyslali nad tym, aké
miesto v naSom Zivote maju mobilny teleféon a
dalsie elektronické zariadenia. Povedali sme si,
aké funkcie plIni smartfén a aké vyhody ndam
poskytuje. Obzvlast v tejto dobe sme ocenili, Ze
nas spaja s nasSimi milovanymi. Takisto sme
situacidch ndm

vyzdvihli, Ze v kritickych

umoziuje rychlo privolat pomoc.



Neobisli sme ani tému rozrastajlcej sa zavislosti (nielen) na smartféne. Stru¢ne sme si zhrnuli, aké su
jej priznaky a dosledky. Tiez sme upresnili, Ze zavislost sa neviaze priamo na mobilny telefén, ale na
rozne druhy jeho obsahu.

Spolo¢ne sme preto hladali moznosti, ako travit ¢as uZitoénym spbsobom mimo dosahu mobilu,
tabletu ¢i PC. Uvedomili sme si potrebu vyvazit dobu stravenu vo virtudlnom svete s redlnymi zazitkami.
A nasli sme mnoho obohacujucich alternativ, ktoré nas nepriputaju k obrazovkam: prechadzku, citanie
knih, tvorivé Cinnosti, cvicenie, pomahanie v domdcnosti i prosty sustredeny rozhovor s najblizsimi.
Zhrnuli sme si aj zakladné pravidld etikety, ktoré platia pre pouzivanie mobilného telefénu a podelili
sme sa o nase zazitky spojené s ich (ne)dodrziavanim.

Napokon sme si overili, ¢i a do akej miery potrebujeme digitdlny detox. Hovorili sme o nevyhnutnej
potrebe dat si obcas od IT pauzu a o benefitoch, ktoré toto rozhodnutie prinasa.

Dospeli sme k zaveru, Ze vsadepritomné technoldgie nam v mnohom pomahaju, no musime ich vediet
vyuzivat rozumnym sp6sobom, aby sa z dobrého sluhu nestal zly pan.

Do nového tyzdia nds 15.2. voviedla laska. Sila, ktora podnecuje ku konaniu dobra a Ziari vzdy, ked' su
k sebe ludia laskavi.

Opierajuc sa o Hymnus na lasku vymenovali sme niekolko vlastnosti skutocnej lasky. Odlisili sme ju od
nestalej zamilovanosti a predstavili sme si niekolko jej poddb. Nasli sme ju v pevnych manzelskych
zvazkoch, harmonickych rodinnych vztahoch, hlbokych priatelstvach i obetavej sluzbe osobnych
asistentov.

Skrze priklady zo Zivota sme sa na fiu pozreli o¢ami deti, dospievajucich i dospelych. Dospeli sme k
zaveru, Ze vSetky formy Cistej lasky, ktoré sa dokonalo zavrsSuju v najvyssej Laske, su rovnako vzacne.
Uvedomili sme si, Ze prava laska je pevn3, stala a bezpodmienecna. Nie je to prchavy cit, ale dobrovolné
rozhodnutie darovat ¢as a pozornost niekomu inému. Vystupit z nasej komfortnej zony a obetovat sa

pre dobro milovaného ¢loveka. Zamerali sme sa

preto na jej hmatatelné prejavy v nasom Zivote. Ldska ako sluzba in)?m

Videli sme, Ze ked'si budeme vzdjomne pomahat

a pristupovat k sebe a inym s ldskou, mézeme Ktory priklad praktickej Idsky vds najviac

oslovil2

urobit svet aspori o Cosi lepsim. A zhodli sme sa,

7e kazdy moze pomdct podla vlastnych moznosti Co pre vas robia vasi milovanig

a danosti. Lebo oslavovat nezi$tnd lasku je Co robite vy pre tych. ktorych milujete?

/

potrebné kazdy den tak, Ze ju prejavime
konkrétnym skutkom.

Dfa 16.2. sme mali velkd online diskusiu o
nezavislom Zivote, osobnej asistencii a o
—— prekonavani  architektonickych  bariér v
. o Ll kazdodennom Zivote fudi s tazkym telesnym
postihnutim na Slovensku. Riesili sme tieZ
otazku vytvorenia celoslovenskej internetovej
databazy pre uZivatelfov osobnej asistencie a

taktiez pre osobnych asistentov. Hlavnym

00O

zdmerom vytvorenia takejto databdzy je



umoznit a urychlit hladanie kontaktov medzi uzivatelmi a asistentmi v sic¢asnosti aj v buducnosti. Je to
velmi dblezité pre vsetkych ludi, ktori si chcu riadit svoj Zivot a osamostatnit sa vdaka osobnej
asistencii. Rozpravali sme sa tieZ o tom, aké vlastnosti by mal mat idealny osobny asistent.

Urob to dnes
Neustdle odsuvanie dblezitych povinnosti na zajtra, neraz i na neurdito, je Casty jav, ktory mnohym
brani v napredovani a plnohodnotnom rozvijani vlastného potencidlu. Na tento rozsirujuci sa fenomén

sme si posvietili v utorok 23.2.
Odlisili sme chronické odsuvanie povinnosti od

lenivosti, s ktorou je Casto zamienané. Povedali

* Prokrastindcia (z latinského
pro crastinus, na zajtrajsok) je
odkladanie povinnosti na
neskor.

sme si, kto nim najCastejSie trpi, aké negativa

prindsa a aké su hlavné priciny jeho vzniku a

i
. 1
narastu. ‘

* Odkladime ulohy, ktoré st
P , . . , dolezité, ale nie su
Zamyslali sme sa nad tym, ¢i aj my odkladdame nalichavé.
nie¢o podstatné, comu by sme sa mali a chceli ® o il

I

venovat v ramci nasho rozvoja. Ozrejmili sme si,
aké kroky podniknut, aby sme pripadné nezdravé odkladanie zasadnych uloh ¢o najviac obmedzili a
boli produktivnejsi.

Podelili sme sa o vlastné skusenosti s odkladanim réznych projektov a prinosnych ¢innosti ako su
tvorivé a vzdeldvacie aktivity ¢i pravidelny Sport. Zaroven sme si povedali, aké stratégie sa nam v boji
s tymto neduhom uz osved(cili.

Napokon sme si sltbili, Ze ak sa nam chorobné odkladanie postavi do cesty, budeme mu celit a
prekoname ho prospesnou pracou.

Dotkli sme sa i riadenia ¢asu, ktorému sa budeme venovat aj nabuduce. Ukazeme si niekolko technik
na uréenie nasich pracovnych a zZivotnych priorit, o ktorych budeme diskutovat. Tiez si povieme, ako
efektivne rozvrhnat denny program a najst tak rovnovahu medzi pracou a odpocinkom.

MAREC

Citatel'sky klub Uspech vs. nelspech
,Nech sa kaZdy stane tym, ¢im je schopny sa stat, na o bol stvoreny.“
Thomas Carlyle

Na marcovom Citatelskom klube sme sa
venovali téme ,,Uspech vs. Netspech”

Precitali sme si dalsiu z Ezopovych bajok,
tentokrat o havranovi a liske, kde sme si
poukdzali na Sikovnost lisky, ktora bola v tomto
pripade ta Uspesnejsia a dostala korist zo
zobaka havrana k sebe na zem. Dnes vieme, Ze
od neuspechu je krécik k uspechu, pretoze
neuspech nas udi vyvarovat sa chyb, ktoré nam
zapricinili neuspech, ved nie nadarmo sa
hovori,
chybdch. Vieme ui aj to, Ze uspech je Cisto

Ze vsSetci sa ucime na vlastnych

- NEUSPESNI LUDIA

Majti zoznam uloh
Neustéle sa utia
Oceuju aj druhych za svoje vitazstva
Citaja knihy ‘

Myslia na budicnost

Maju pozitivny postoj k Zivotu a ostatnym

Tedia sa vitdlnemu zdraviu

osobna zdlezitost. Jeho

prejavom je spokojnost a



sebarealizacia. Uspech nezavisi od vysky bankového konta alebo dokonalych kriviek tela. Pocit Uspechu
mdze mat aj zena v domacnosti, ktord sa zodpovedne a s laskou stard o svoju rodinu, UspeSnym sa
moze citit vychovavatel v detskom domove, ktory priviedol k $tastnému Zivotu niekolkych svojich
zverencov, Uspech moze citit predavacka, ktora zvlada byt celé dni mild a svojou ochotou povzbudzuje
druhych, ¢i fudia so zdravotnym postihnutim, ktori sa Uspesne zaclenili do komunity.

Je to tak, vieme Ze z neba ndm ni¢ samo nespadne a tak je to aj s uspechom, ¢i nelspechom.
Uvedomujeme si, Ze sa s navykmi nerodime, ale ich postupne ziskavame. Podobne ako Uspesni ludia
sa UspesSnymi nenarodia, ale sa nimi stavaju. O tom sme si pozreli kratky film, v ktorom sa vlastnou
snahou dnes uz zndmi ludia stali UspesSnymi hercami, spisovatelmi, ¢i umelcami.

Na zaver sme si zazelali vela odhodlania a trpezlivosti. Hlavne si nezabidajme uvedomovat, ze kazda
cesta sa zacCina od samého seba, a to najma vlastnym sebauvedomenim a aj znacnou davkou
sebakritiky.

Svet je farebny. Farby su vSade okolo nas. Bez nich neprejdeme cez cestu so semaforom, nevyplnime
to spravne tlacivo v banke, popletieme si vyrobok v potravinach.

Kazdy z nas ma rad iné farby, vyvoldvaju v nas
odliSné pocity, ide o naSe subjektivne
vnimanie. Urcita farebnd kombinacia moze u
jedného wvyvolat pocity radosti, nadSenia,
zatial ¢o na druhého nemusi posobit
priaznivo, dokonca ho moze nechat chladnym.

Obluba jednotlivych  farieb  sudvisi s

temperamentom cloveka a Ciastocne sa meni vekom.

Rozobrali sme vyznam farieb v naSom Zivote, ich odtiene, ich vplyv na nds organizmus a psycholégiu
farieb.

Hoci sa zd3, Ze pre bezny Zivot farby nie su az také doleZité, opak je pravdou. Medzi nami vsak Ziju aj
[udia, ktori neprijimaju tolko informacii zo svojho okolia, kolko sa im ponuka a ktoré by mohli byt pre
ich Zivot prospesné. S nimi DALTONICI — farboslepi [udia. Najtazsia forma farbosleposti, ked' ¢lovek
vidi iba ¢iernobielo, sa vyskytuje vzacne, vacsinou je problém s vnimanim jednej Ci viacerych farieb.
Na zadver sme si pozreli video o dare. Dare Specidlnych okuliarov pre farboslepych fudi, vdaka ktorym
uvideli prvy krat farby.

APRIL

Aj ked ndm aktudlna pandemicka situdcia COVID

‘ znemoznila cestovanie a moznosti ist oddychnut do
@ i CS zahranicia na dovolenku, aspon formou spomienok sme
DOVOLENKA, sa vratili k nasim preZitym dovolenkam a vyletom.

ZAZITKY A SPOMIENKY. . . . .
Ako prvé, ked sa povie dovolenka, nas napadne slovo

?3“‘»—;‘&% MU LAl €| cestovanie. UZas pri spoznavani nalej tradicie, ludi,
! WS T -

kultdry, ktora je vo velkom uZ zmapovana. Staroveké




Japonsko, utroby civilizacie mayov, sumerski predkovia bohov, grécke myty a impozantné stavby,..
Oddychnutie si od prekazok, ktoré nam hadze osud pod nohy den ¢o den. Prestavka, ktorda ndm doda
novoprijatl energiu po ndvrate spat. Odpocinok bez trapenia a s ludmi, ktorych milujeme. To je
dovolenka snov. Jej zakladné principy, na ktorych by mala byt budovana a stavana kazda.

Pocas tychto spolocnych chvil sme presli postupne spomienkami, zapojil sa kazdy so svojou
spomienkou na dovolenku formou fotografie a ukdzkou predmetov z dovolenky. Rozpravali sme svoje
zazitky, krasne chvilky. Spomienky na chutné a nové jedla, ktoré sme mali mozZnost vyskusat a
ochutnat.

Kazdy z nas sa vyjadril aké ma ocakavania, aky ma cestovatelsky sen, ktord krajinu by tuzil este
navstivit.

Dna 8.4. sme stravili spolo¢né dopoludnie pri aktivite Nige telo mé vidstné vnitormé hodiny™

na tému ,Spanok a sny“. Spanok vsetci pozname, ale Olboriasalia aarva ety ricws:

Je to cyklus aktivity tela, teda ako biologické hodiny. Trvé pribl. 24 hodin.

my sme sa na neho pozreli trochu hlbsie. Hovorili sme Vichol vty 262 Vcne a pokidnie; alvas iim v nocl

Podobné vnitorné hodiny maijo ajf zvieratéd a dokonca aj huby a niektoré baktérie.

o Ulohe mozgu pri zaspdvani a aj o tom, ¢o vsetko sa
deje v nasom tele pocas spanku. Zistili sme, ze na
tvrdeni ,vyspat sa do krasy“ je kus pravdy, a Ze nas

mozog je pocas spanku velmi zaneprazdneny. Spanok S T T T T

CAS DNA

a bdenie sa nedeju ndhodne, ale riadia sa naSimi
,vnutornymi hodinami“. Okrem toho mozog pocas svojej nocnej prace prechadza niekolkymi fazami
aktivity, od lahkého k hibokému a spét do lahsieho spanku (pocas ktorého snivame). Dozvedeli sme sa,
ze ak si nastavime budik na nasobok 90 minut, malo by sa nam vstavat lepsie, pretoze prave vtedy je
] i 2! ;s e :

nas spanok najlahsi. SU aj iné sposoby ako si
rozvrhnut spanok, nez len raz denne na niekolko
hodin. Jednym z nich je aj pre nds najznamejsi
dvojfazovy rezim (tzv. siesta), ktorym sa riadia
ludia v Taliansku, Spanielsku ¢ Grécku. Nase
vnutorné hodiny moézu byt posunuté, vdaka
¢omu su medzi nami ,ranné vtacata“ a ,,nocné
sovy”. Zastupcov oboch skupin sme nasli aj
medzi sebou a vypoculi sme si ich skdsenosti.
Stretnutie sme ukondili pri poruchach spanku, z ktorych nds najviac zaujala spankova paralyza. Z
aktivity sme odchadzali obohateni o kopec informacii, vdaka ktorym budeme vediet lepsie porozumiet
nasmu spanku.

V Case, ked nas v klube uvitalo sIniecko, sme pekné pocasie vyuZili na zahajenie zdhradkarskej sezény.
Vydistili sme zahradku od nanosov po minulej zime, pokopali a zasiali prvu jarnu cibulku, redkvicku, ¢i
hrasok do polievky. Nasledujuce jarné tyZzdne sme sa postupne do zahradky vracali a zasadili sme dalSiu
zeleninu. Verime, Ze ak sa budeme o zahradku cely rok prikladne starat, odmeni nas svojou chutnou
urodou, ako to bolo doposial. Minulé roky sme si z Urody uvarili r6zne polievky, Ci pripravili chutné
natierky. Uz sa velmi teSime, Ze tomu nebude inak ani tento rok.



MAJ

5.-6. mdja sme sa v klube pripravovali na Dent matiek pri tvorivych dielfiach. Textilné tasky sme ozdobili

pestrymi vzormi a napismi. TeSime sa, Zze sme si pri tom mohli vyskusat pracu s farbami na textil.

=) '\ i \ Druhé ,stanovidte” sme mali pri vyrobe krémikov. Do
: zakladnej hmoty sme pridali ingrediencie podla receptu
- "zdravé kyseliny", oleje a vitaminy. Potom sme si ich
mohli prispdsobit svojej predstave roznymi voriami. Cely
proces bol velmi zaujimavy. Chvilu sme sa citili skoro ako
chemici, potom ako cukrari (kedZe krém sa velmi
podobal na penu z vajecnych bielok do kolacov... nie,
nechutnali sme ho). Tégliky s prijemnym hydrataénym
krémom sme na koniec daréekovo ozdobili.
Na den matiek sme tak doma mali pripravené originalne, uZito¢né darceky, ktoré su navyse ekologické
a pomdzu nam produkovat menej odpadu. Nase mamky velmi potesili.

Oslavy sU u nas stale vynimo¢né udalosti. Niektori nasi
klienti oslavuju na bowlingu ¢i v cukrdrni, ini na opekacke,
niektori si pre nas pripravia pohostenie v priestoroch DSS.
Na kazdu z tychto osldv viak plati, Ze je atmosféra rodinna,
prijemna, zabavna (hlavne ked' ju spojime s karaoke party)
aplna dobroprajnosti. Vsetkym osldvencom aj touto

formou blahoZelame a dakujeme za pohostinnost.

Pred nejakym ¢asom sme sa rozhodli Celit pandémii covidu spoloénym zaockovanim. KedZe spolu
zazivame rdézne chvile (od oslav narodenim, cez kazdodenné aktivity az k ucasti na konferenciach),
rozhodli sme sa, Ze sa dame spoloéne aj zaockovat. Prave v maji ndm to umoznila vyjazdova ockovacia

sluzba - skupina velmi prijemnych, jemne ockovacich zdravotnikov. Sme
radi, Ze sa k ndm pridali aj dobrovolnici nasho zariadenia, rodicia ¢lenov
nasej partie, aj kolegovia
zo zariadenia socidlnych
sluzieb Radost. Ti, ktori sa
pozname uz dlho, vieme,
Ze téma ockovania bola
mimoriadne  obltUbenou
témou v nasom DSS.
Hlavnym motivom nasho

ockovania bola solidarita a
zodpovednost. Cim viac zaockovanych fudi budeme mat, tym menej budt ohrozené rizikové skupiny
obyvatelstva. Verime odbornikom.



Jedno majové popoludnie sme sa v Detskom klube stretli, aby sme sa zapocuvali do prednesu poézie a

prozy v nasom nezamemtelnom podani. Hned na zaciatku sme si mali moznost pozriet a vypocut

Dna 9.6. 2021 sme mali hodinu anglictiny na

tému "Summer" - leto. Hrali sme hru
"Obesenec v angli¢tine "Hangman game".
Precvicili sme si spolo¢ne slovnu zasobu a
taktiez sme sa naladili na letnd atmosféru.
Hadali
spoluhlasky. Najviac nas pobavil nas klient

sme postupne samohldsky aj
Adam, ktory skoro v kazdom anglickom slove
hladal slovenské pismeno 6. Bola to velka
sranda. Na Zoome sa pripojili aj kamarati
Matka N. a Tomas. Hodiny anglictiny bezali
pocas celého roka 2021.

pribeh o Cervenej ¢iapocke, tak trosku v divadelnom
spracovani. Odznela tieZz aj slovenskd lfudova tvorba,
baseri od Mérie Duri¢kovej v podani Adamka, &i ,,Mor
ho!“ od Sama Chaldpku , ktoru skvelo zarecitoval
Marek. Velkému zdujmu sa tesSila aj poézia od
neznamych zacinajucich autorov.

Vsetci zucastneni boli odmeneni diplomom, malym
darcéekom a zabavnymi zdazitkami, na ktoré budeme

radi spominat.

KedZe sme mali zasadenu medovku, rozhodli sme sa pre vyrobu sirupu. Medovku sme ocistili, natrhali

listky a vSetko spolu poumyvali, zbavili necistoty. Do pripravenej nddoby s vodou sme ponorili medovku

a pr|daI| pokrajany C|tron Po 48 hodmach IGhovania sme zacali varit sirup. Kazdy si mohol vyskusat

kucharske remeslo pri miesani cukru a kyseliny
citrénovej, ktoré sme nasypali do pripraveného nalevu.
Bola to super zdbava. Sirup sme po uvareni za pomaoci
do

Vychladeny sme ho aj ochutnali pocas aktivity ,, Prednes

pracovnikov  ponalievali pripravenych flias.

poézie a prozy” a zhodnotili sme, Ze medovkovy ndpoj

bol vynikajuci. Pocas letnych dni, ho vyuZijeme do

pripravy chladenych ndpojov.



V juni sme sa vybrali do Vychodoslovenského muzea navstivit vystavu biskupa-umelca, zberatela a
dondatora Zigmunda Bubicsa. Zigmund Bubics bol biskup, ktory rdd maloval a zbieral umelecké diela,

V tomto prispevku by sme sa chceli velmi pekne podakovat pekarni Régal,
ktora pecie vynikajlci a zdravy kvaskovy chlebik a iné druhy peciva, a ktora
nas prostrednictvom Martinky - sestry nasho klienta Adamka, casto
obdaruva svojimi vybornymi vyrobkami. Dakujeme vietkym z pekdrne Régal!
Tym, ktori tuto pekaren nepoznaju, odporuc¢ame, aby ju spoznali.

ktoré daroval KosSiciam, dneSnému Vychodoslovenskému
muzeu. Mldzeum ho predstavuje ako biskupa, maliara a
napokon aj ako darcu zbierky umeleckych predmetov,
ktoré zhromazdil. Narodil sa pred dvesto rokmi a bol
velkym prinosom pre nase mesto. Z vdaky za prinos
Kosiciam, obyvatelia Kosic terajSiu Komenského ulicu
niekolko krat pomenovali po tomto skvelom c¢loveku
(Bubics Zsigmond utca).

22.jun je driom nasho druhého ockovania vyjazdovou ockovacou sluzbou (VOS) v Detskom klube
ZPDaM . Cela akcia sa niesla vo veselom duchu, kedZe my mame k ockovaniu uz dlhé roky pozitivny

Spolo¢na kulturna akcia po koronovom
obdobi, vyborny film, plno ludi majdcich
radi kultdru, pekné prostredie... to vSetko
v krasny junovy slnecny den. Vsetci sme
boli z filmu MuZ so zajacimi usami, ktory
mal premiéru vramci ArtFilmFestu,
prijemne prekvapeni, poniektori aZ
nadseni. Velmi dobri herci, velmi dobry

vztah. Celkovo bolo u nés zaockovanych 27 fudi - klienti
a zamestnanci DK ZPDaM a ich pribuzni, klienti a
zamestnanci ZPP Radost. Priebeh ockovania velmi
prijemnymi pracovnikmi VOS nds dostal do takého
Svungu, Ze sa poniektori hlasili hned' aj o tretiu davku a
chytilo nas chcenie dat zaockovat aj Luisa, ktory je
predsa tiez zamestnancom DK (pes nasej p.riaditelky).
Konstatujeme, Ze sme zaZili najveselSie ockovanie na
uzemi SR. P.S. Doverujeme odbornikom!

reZisér a ostatni tvorcovia. Padlo nam to vyborne, z tohto dna nam zostali radostné spomienky.

Dakujeme za vietko.



Letné obdobie vyuzivame v ¢o najvacsej
miere na vylety. Aj leto 2021 sme vyuzili
na navstevu nasho najoblubenejSieho
tatranského miesta — Strbského Plesa.

Presli sme sa opat okolo celého plesa,
ochutnali tatranskd gastrondmiu, zazili
zabavu vo vlaku. Bolo prijemné vyjst
zruchu mesta a nadychat sa Cerstvého

16.jula sme mali moznost bliZSie spoznat systém fungovania osobnej
asistencie v CR, ziskat uZito¢né informacie o projekte Spolubyt,
financovani ich ¢innosti,...

Podporujeme ich aktivity a obdiansku angaZovanost patystupen.cz,
ktorou chcl zabezpecit moznost slobodne 7Zit aj ludom s rozsiahlejSou
potrebou podpory, ktord momentalne vyrazne limituje ¢eska legislativa.
Vystup zo stretnutia bol zverejneny v ¢asopise Klubéik. Dakujeme za

bratské prijatie, ¢as a inSpirdciu nasim ceskym kolegom z organizacie
Asistence!

21.jula sme zazili velmi pekny, prijemny, mily vylet do zoologickej zahrady

v Spisskej Novej Vsi. Videli sme velké mnoZstvo Uzasnych Zivych tvorov.

Vsetko, ¢o sa dalo, sme pohladkali, predovsetkym kozicky kamerunské, ktoré sa nadsene nechali kimit
kukuricou. Videli sme orangutana, ktory zul ¢ervenud snurku (nevieme preco), velmi priatelskd tavicku
dvojhrbu s velmi Spinavym zadockom a chvostikom, impozantného leva (toho sme nehladkali),

sympatického ciperného medveda s dlhymi
pazurikmi, rézne druhy opiciek a pstrosov. Videli
sme aj lamu, ktord pluje, tigra, ktory spal, rézne
druhy vtacikov. Krasne jazero s labutami a rybkami,
kackami, prekrasne pdvy, korytnacky, neda sa to
vSetko vymenovat.

V meste bolo tiez prijemne, vznikli zaujimavé fotky,
napr. fotka s nazvom "Lubica v brane", fotky spania
na lavickach, fotky jedenia langosov a pitia kdvy,..




Vo Vychodoslovenskom muzeu bola krasna vystava
Poklady podmorského Zivota. Mali sme to potesenie
vidiet Uzasne sfarbené musle a ulity, koraly, hviezdice,
homare, zralocie zuby, amonity, trilobity, jezovky,...

Pocas celého roka kazdy pondelok - tyzden c¢o tyzden (s vynimkou
covidovej ,uzavery”) sme navstevovali nas oblubeny podnik Cool bowling,
kde sme hravali bowling. Hoci je na prvy pohlad tento Sport len pre fyzicky
zdatnych (gule vazia aj niekolko kil), vdaka rampe zakupenej davnejsie, sa
bowlingu mozu zlGcéastriovat aj nasi klienti s problémami s chrbticov, i
vozickari.

Okrem radosti z hry zadrovenn barame bariéry a predsudky v komunite
navstevnikov tohto podniku. Pocas pondelkovych popoludni sa totiz
zabdvame vsetci, bez ohladu na zdravotny stav.

AUGUST

Premonstratsky klastor v Jasove je pre mnohych z nds jedno z najkrajSich miest v okoli, aj preto, Ze
poskytuje sucasne podnety duchovné, kultirne, umelecké aj intelektudlne. Augustova ndvsteva
klastora bola opat velmi fajn, aj ked ranné pocasie nevestilo pekny deri. Stretli sme sa pred deviatou

na autobusovej stanici v dazdi, ktory ale
nikoho neodradil od vyletu. Jarko a Matka
boli na vozi¢koch, zvladli to so svojimi
osobnymi asistentmi perfektne. O hodinu

skor iSiel autobusom Miso S. s osobnym
asistentom, ked?Ze viac ako dvaja vozickari
v jednom autobuse ist nemdzu (¢akali nas
v Jasove). O desiatej sme boli na mieste,
vyuzili sme zostavajuci €as do ndvstevy
klastora na kavu/na kofolu. Prehliadka

klastora mala svoje caro, a ked sme vysli
do uZasnej barokovej zahrady plnej ozdobnych krikov, stromov a kvietkov, svietilo na nds vsetkych
sInko (po rannom dazdi nebolo stopy). Poteseni vSetkou krasou sa tesSime na dalsi vylet do Jasova.



Bolo nam poteSenim stravit doobedie 5.8. na Technickej univerzite. Navstivili sme po dlhsom ¢&ase
dd1 EEEFETRr T 1] =]

Bezbariérové centrum TU (BBC), kde nam 33
sprostredkovala komplexné informacie o jeho Cinnosti

p.prof.Ing.Alena Galajdovd, PhD.. Po navsteve BBC nds
previedol slovne prijemnym sp6sobom histériou
Technickej univerzity p.Ing.Adridn Harcar, PhD.
(kanceldr rektora TU a Martinkin dobry znamy),
priblizil ndm univerzitny areal - pocet budov, ich
funkciu a zobral nds do Prototypového a inovacného
centra TUKE. i ;
K cinnosti Bezbariérového centra: jeho ulohou je podpora a pomoc Studentom so Specifickymi

potrebami zvladnut stddium. Poskytuje im poradenstvo pri vybere vhodného odboru na zaklade ich
potrieb, sprevddza ich studiom, zapoZzitiava im asistencné technolégie (ré6zne technické pomécky na
kompenzaciu ZP), pomaha im prekondvat architektonické aj informacné bariéry. P.prof. Galajdova ndm
odpovedala na r6zne otazky (boli sme zvedavi, kto vSetko sa méze prihlasit na studium, ¢i kazdy robi
prijimacky, ¢i kazdy zvlada robit skusky, kam nastupuji Studenti so Spec.potrebami do prace po
skonceni studia, Ci stat snahy Technickej univerzity o inkliziu podporuje,...). Dohodli sme sa na
opatovnej navsteve BBC, na ktorej si ti, ktori budu chciet, vyskidsaju podporné technoldgie BBC. Pri
odchode sme vsetci dostali daréeky, velmi mili hostitelia®©.

Dna 9.8. sme pripravili prijemné prekvapenie pre nasho drahého priatela Vladka Adamca, ktory v tento

' den oslavil svoje narodeniny. Pripravili sme prefnho par
darcekov (daréekovu krabicu plnd drobnosti a sladkosti a
krasny narodeninovy pozdrav, na ktorom sme si dali velmi
zélezat), ktoré sme mu osobne odniesli v den jeho sviatku.
Pre aktudlne preventivne protipandemické opatrenia v
socidlnom zariadeni Arcus sme sa k nemu mobhli vybrat
maximalne dvaja. Nakoniec sme zostavili ,delegaciu”

spifiajucu poZiadavky pre vstup do zariadenia a odovzdali
sme blahoZelania. Vladko sa nasej navsteve aj darceku velmi potesil. V zdhrade ndm ukazal vsetky
rastlinky, o ktoré sa svedomito stara a prijemne sme sa porozpravali v tieni altanku.

10.8. sme mali v klube den plny tvorivych aktivit. Dopoludnia sme po dlhej
dobe opéat vyrabali tuhé mydla. Pri vybere farieb aj voni sme sa inspirovali
letom a rozvonali sme klub vériami levandule, jahody ¢i maty.

Poobede sme si vyskusali malovanie svodovymi farbami — anilinkami,
vdaka ¢omu mali nase obrazy syte, Ziarivé farby. Hrubé vykresy vydrzali
naval vody pri malovani Uplne bez ujmy. Na dalsi defi sme si nase diela
vystavili v klube.




V polovici augusta sme po dlhej prestavke opat navstivili mesto Liptovsky Mikulds. Nasou prvou

zastavkou bola Zidovska synagodga. Vypoculi sme si vyklad pani
sprievodkyne (Vedeli ste, Ze je jednou z najvacsich a najstylovejsich
na Slovensku?) a pytali sme sa na zaujimavosti z ddvnej histérie
budovy. Kochali sme sa najma posobivym honosnym interiérom a
vysli sme aj na poschodie s historickymi lavicami, v ktorych kedysi
sedavali Zeny a diev¢ata na bohosluzbach. Popri synagdge sme si
pozreli aj vystavu obrazov, ktord tam prave prebiehala. PIni dojmov
sme sa presunuli do centra mesta. Po kratkom oddychu na namesti
sa nam este podarilo stihnut prehliadku Kostola sv. Mikulasa. Jeho
Gtulny, historicky interiér nds tiez ocaril. Pocas prechadzky po
mestskom korze sme nasli vela lakavych restaurdcii. Napokon sme sa
oblerstvili v tej, ktord spliala vietky nase poZiadavky:
bezbariérovost, dostatok volnych miest, vyhovujica rychlost
obsluhy.

Do Kosic sme sa vréatili sice s polhodinovym meskanim a primerane
unaveni, ale zato $tastni, spokojni a kultirne obohateni. Liptovsky Mikulds je krasne mesto, ktoré
ponuka tolko pokladov a zaZitkov, Ze sa to pri jednom vylete neda obsiahnut. Verime, Ze sa doriho opat
Coskoro vratime a budeme pokracovat v spoznavani jeho pamiatok.

Bolo ndm potesenim zucastnit sa dnesnej koSickej Roadshow 2021. Presne takto si predstavujeme, ze
by mali nasi politici komunikovat so svojimi obéanmi (s nami :-)). V3etci kosi¢ania sme mali prilezitost
stretnit nasho premiéra Eduarda Hegera, $tatneho tajomnika Ministerstva zahrani¢nych veci a
eurdpskych zaleZitosti SR Martina Klusa, europoslancov - p.Miriam Lexmann, p.lvana Stefanca,
predsedni¢ku Vyboru pre eurdpske zaleZitosti p.Vladimiru Marcinkovd,... A neSlo len o stretnutie, ale
o aktivnu diskusiu na tému "V akej Eurdpe chces Zit Ty?" Velmi dlho by trvalo napisat, aké r6zne vyhody
vyplyvaji z nasho ¢lenstva EU. Kazdy mohol klast otdzky, my sme tie? nejaké poloZili (modernym

sp6sobom - pouZili sme mobilné telefény. Zazili sme, aki prijemni fudia su p.Heger, p.Klus, p.Lexmann,
atd.

Zaroven sme zazili aj kopu srandy, za ¢o méze
predovsetkym Lubomir a Slavko, ktori patria
medzi najvacsich fanusikov zndmych osobnosti.
Poriadne vyobracali herca Mareka FaSianga, kladli
mu nekonecéné otazky, a to vSetko preto, Ze maju
radi seridl Oteckovia. P.Fasiangovi sluzi ku cti, Ze
to vydrzal trpezlivo a s Uusmevom. Nadmernu
pozornost si od tychto dvoch ¢lenov nasej partie

uzili aj p.Lexmann a pan premiér. Velmi sme sa

s dobrym pocitom z dobrej akcie a dobrych politikov (z toho, Ze aj taki existuju). Mame radi Slovensko,

o pobavili, odchadzali sme opéat vyteseni, vysmiati,

mame radi Eurépsku uniu!



26.8.2021 sme spolocne oslavili 25.vyrocie
zalozenia Detského klubu ZPDaM. Prezili sme
spolo¢ne krasne chvile plné spomienok,
rekapitulovania, vdacnosti. V prezentacii sme si
urobili prierez najvacsich akcii, na ktorych sme sa
zUcastnili, alebo ktoré sme organizovali. Taktiez
sme zaspominali na vylety a pracovné cesty. Nas
Detsky klub dokonca dostal aj tortu, ktord sme mu
pomohli zjest ©.

Kvoli pandémii sa tejto oslavy zucastnili len nasi
klienti, niektori priatelia sa pripojili online. Musime skonstatovat, Zze sme toho prezili naozaj vela,
spoznali mnoho [udi. Dakujeme za vietko, za celych 25 rokov a u? teraz sa te$ime na dalsich 25 ©.

SEPTEMBER

Dfia 8.9.2021 sme sa vybrali do Vychodoslovenského muzea na unikatnu prehliadku KOSICKY ZLATY
POKLAD. Tento poklad pochadza z roku 1935 a pysi
sa oznacenim najvacsi a najbohatsi nalez zlatych
minci na Slovensku, v eurdépskom i svetovom
meradle. Je jedinecny celkovou hodnotou minci,
svojou hmotnostou (11,5kg) a po¢tom minci, ktory
siaha az k ¢islu 2920 kusov. Obsahuje rézne mince —
uhorské, z nizozemskych provincii. KoSicky zlaty
poklad urcite stoji za hlbsi vyskum a my sme radi, ze

sme sa na neho mobhli prist osobne kochat.
Nevyhodou bolo ale to, Ze pre Uzke ,,pancierové,, trezorové dvere a schody do podzemnej ¢asti muzea
nebol Kosicky zlaty poklad dostupny pre vozickarov. Vynasli sme sa tak, Ze sme sa rozdelili do dvoch
skupin a ti, ¢o sme nemali moznost vidiet ho sme si pozreli vystavu Na okraji zaujmu. Vystava
dokumentuje osobnost spisovatela Janka Jesenského a tvoria ju aj predmety MMB, ktorych drviva
vacsSina nebola nikdy verejnosti prezentovana a doteraz boli uloZzené v depozitaroch.

Ako sme si slubili pocas oslav 25.vyrocia zaloZenia
Detského klubu, na jesenn prebehlo niekolko
stretnuti na tému nezavisly Zivot a buducnost ludi
s tazkym zdravotnym postihnutim. Sme radi, Ze sa
stretnutia zucastnili niekolki zanieteni rodicia a Ze sa
diskusia niesla v konstruktivnom duchu. Dufame, ze
¢im dalej, tym viac sa budu rodicia aktivne zaujimat
o buducnost svojich synov adcér so zdravotnym
postihnutim a budld sa snaZit im pripravit podu

k samostatnému nezavislému Zivotu.



14.9. bola hlavnou témou KoSic navsteva pdpeza Frantiska v naSom meste, a inak tomu nebolo ani v
nasej Partii. Pocas sledovania priamych prenosov sa k nam dostala sprava, Ze papez bude prechadzat
aj Hlavnou ulicou. Rozhodli sme sa, Ze poobede sa tam
vyberieme.

Ked sme prisli na Hlavnu, bola uz plna. Vyzeralo to, Ze
ostaneme na konci davu. Vdaka nasej Petke (A.) a
vSimavosti organizadtorov sme sa napokon dostali (po
bezpecnostnej kontrole) priamo do VIP sektora, uUplne
dopredu. DIhé cakanie prinieslo svoju odmenu a na
vlastné oci sme videli sviatého otca, ked v aute
prechadzal ku knazskému seminaru. Nemali sme

vlajocky ani transparenty, ale nase mavanie a rozziarené
tvare urcite povedali vietko ¢o sme chceli. Pre nds vietkych to bol nezabudnutelny zaZitok a sme zartho
nesmierne vdacni.

V polovici septembra sme vyuZili pekné pocasie a stravili deri na Alpinke. Zarover sme tam aj spolo¢ne
oslavili narodeniny ndsho kamarata Slavka, ktory sa
nam so svojou mamkou Stedro postaral o pohostenie
(za ¢o im dakujeme).

Kym niektori z nas huatali ako zaloZit oher na vlhkom
ohnisku, ostatni vyuzili velkd volejbalovu siet a zahrali
si bedminton. Ohnik sa ¢oskoro rozhorel a my sme si
postupne opiekli Spekaciky, cibulku a chlebik. Pre
labuZnikov a vegetarianov sme mali aj grilovany syr.
: Poobedie sme sa opat venovali Sportovym hram,
tentoraz futbalu. Nakoniec mali obe tlmy dostatok hracov a bol z toho napinavy priatelsky zapas. Medzi
opekanim a Sportom sme wvytvorili sldvnostnd chvilu, pocas ktorej sme ndsho oslavenca obdarili
daréekom a vrelymi gratulaciami. ESte raz prajeme vsetko najlepsie!

Koncom septembra sme sa intenzivne
venovali Bocci. Boccu sme , ako aj
pocas celého roka, sme si s radostou
chodievali zahrat bocciu do nasej
telocvi¢ne. Medzi ¢lenmi nasej Partie
mame aj oficidlnych rozhodcov tohto
paralympijskeho  Sportu.  Napriek
tomu, Ze su to vsetko priatelské

zdpasy, suUtazivost  zucastnenych

miestami hraniéi s turnajovou nasadenostou ©.



Na konci septembra, sa mala parti¢ka z nasej partie vybrala na Cermelsku detsku Zeleznicu, aby sa tam

2 zUcastnila dobrovolnickej aktivity. Pomohli sme s
& _ pripravou na bliZiace sa detské podujatia: oStitkovali

sme predmety zo "strat a ndlezov" na drazbu a vyrobili

sme farebné girlandy, ktoré budu zdobit vagdny.
MozZno si podobné ozdoby vyrobime aj v klube. Pri
tvoreni sme samozrejme trochu robili osvetu o ndSom
klube, nasich aktivitach, ako aj o Zivote ludi na vozicku,
bariérach a ich prekonavani.

Po dokonceni prace nas vonku c¢akalo prekvapenie -
pristaveny vozen Zeleznicky ¢akajuci na to, aby sme sa nim previezli (ako odmena za nasu iniciativu a
pomoc). S pomocou zamestnancov Detskej Zeleznice sme prekonali vSetky schodovité bariéry a v
plnom pocte sa vyviezli az k Alpinke. Po prestavke na kofolu sme sa Zeleznickou vratili naspat k
hlavnému nastupistu. Bol to krasny zazitok.

Tymto sa chceme podakovat p. Lehotskej z Detskej Zeleznice za spolupracu, ochotu a umozZnenie
zucastnit sa tejto aktivity, ako aj Sikovnym zamestnancom Zeleznicky, ktori nas povozili vo vozni a
pomohli ndm aj s prekonavanim bariér.

OKTOBER

Zaciatkom oktébra sme sa v klube stretli s otcom Dusanom (ako takmer kazdy mesiac) a rozpravali sa

TN )

na tému "vnutornd sloboda". Zistili sme, ze fj;’“i" o
slobodni sa citime niektori viac, ini menej. Bez ‘ ’
ohladu na to, ¢i mame povinnosti vela alebo
malo, ¢i sme panmi svojho ¢asu Uplne alebo
nie, kazdy z nas sa moze rozhodnut napriklad ¢i
svoje povinnosti vykondme s pokojom alebo so
staZovanim sa. Povedali sme si aj o veciach,
ktoré nam vo vnutornej slobode brania ako je
nam dobre zndmy strach, obavy, krivdy. Tato
téma nds velmi zaujala a aj sami sme sa rozhovorili o tom, ako nas o slobodu obera stres a Unava. Zvlast
sme sa venovali aj téme pravdy, ktori potrebujeme poznat, aby sme mohli Zit a rozhodovat sa
slobodne. Napriklad: aby sme sa slobodne rozhodli, ¢i si kiipime ojazdené auto, urcite chceme vediet
pravdu o najazdenych kilometroch.

Z mnohych mudrosti, ktoré sme pocas stretnutia spomenuli sa s vami podelime o niektoré z nich:
"Boze, daj mi pokojnu mysel, aby som prijal veci, ktoré zmenit nemézem. Daj mi silu, aby som zmenil
veci, ktoré zmenit mézem. A daj mi mddrost, aby som rozlisil jedno od druhého." (sv. Tomas Akvinsky)



V oktébri sme sa s niektorymi ¢lenmi partie zucastnili dobrovolnickej akcie na Mlynskom nahone.
Mlynsky ndhon je mimochodom pri naSom zariadeni, ktori by ste nahodou nevedeli. Takze sme usud|I|

Ze sa vyberieme skraslit si nase okolie. Nasa mala
partia [udi bola poverena zozbierat vietky odpadky z
okolia Mlynského nahonu. Tejto Ulohy sme sa zhostili
a zozbierali plné vrece odpadu, ktory sme odovzdali
organizdtorom tejto dobrovolnickej akcie. Na
centrale organizdtorov sme sa stretli, zaroven dostali
pochvalu aj od nasho primdtora KoSic Jaroslava
Polaceka. Z celej tejto akcie mame uZasny pocit. Sme
radi, Ze sme prispeli svojou troskou a dakujeme aj za

spolo¢né foto s panom primatorom.

Po roc¢nej prestavke, kedy sa Hodina detom organizovala viac v online priestore, sa opat Detsky klub

premenil na  koordinacné
stredisko pre oblast Kosic.
Hugo, ako sprdvny maskot,
vital Ziakov a Studentov, ktori
vyzbierali pocas doobedia

prispevky od okoloiducich pre
tuto zbierku Nadacie pre deti
Slovenska. Pre nas to bola

prilezitost spoznat sa navzajom
s mladymi ludmi aaspon ,zrychlika” im predstavit nasu réznorodu
a veselu partiu.

Dakujeme vsetkym Stedrym darcom, dobrovolnikom, nasim clenom koordina¢ného timu (vratane
Huga) a tesSime sa na dalsie rocniky.

20.10. sme v klube oslavili narodeniny nasho
drahého Jarka ameniny asistenta Lukasa.
Oslavencov sme obdarili praktickymi aj sladkymi
daréekmi a hromadou srde¢nych blahoZelani.
Stretnutie sa nieslo vo vricnej a radostnej
atmosfére. Zaroven to Zial bolo nase posledné

Iz

,hromadné” stretnutie s Jarkom na tomto svete,
kedZze nas vo februari 2022 opustil. Jarusko,
dakujeme aj na tomto mieste za vsetko, vela si nas

naucil a verime, Ze sa tam ,hore” stretneme.




NOVEMBER

V novembri sme v klube vyrobili pohladnice s
malym prekvapenim vo vnutri. Pri tejto aktivite
sme mysleli okrem nasich rodi¢ov a starych
rodicov aj na inych seniorov, konkrétne na klientov
z Domova seniorov Sykorka. Prdve s tymto

zariadenim sme sa spojili, aby sme ich pocas

mesiaca Ucty k starSim potesili. Prebudili sme pri
tom v sebe aj dobrovolnickeho ducha a spolu sme pohladnice odoslali az do okresu Prievidza. Sme
velmi radi, Ze dorazili v poriadku a prijemcom urobili radost.

Mysleli sme aj na nasho drahého kamarata Vladka, ktory v minulosti navsStevoval Detsky klub
a v sucasnosti je klientom zariadenia Arcus. Aj jemu sme zaniesli mily bali¢ek plny sladkosti a drobnosti,
ktoré urcite vyuZije a pri ktorych si na nds spomenie.

10.11. popoludni sme sa vybrali na prechadzku so Specidlnym
cielom. V rdmci dobrovolnickych aktivit sme sa zapojili do
charitativnej zbierky na pomoc opustenym psikom v atulkoch.
,Havkobus” parkoval nedaleko ndsho Detského klubu a tam sme
tam zaniesli asradostou odovzdali deky, plachty akrmivo pre

psikov v Utulkoch. Radi sme pomohli nasim Stvornohym priatelom.

Nasa kamaratka Martinka N. a jej sesternica Bianka B. ndm v novembri sprostredkovali moZnost zapojit
sa do grantovej vyzvy Nadacie Penta. Projekt napisala Bianka so svojimi kolegami z univerzity.
Nasledovalo hlasovanie cez internet v ktorom sa ndm podarilo uspiet, vdaka ¢omu sme ziskali 1000€
na nakup video-konferenénej techniky. Dakujeme pekne vietkym €o nas podporili .

DECEMBER

Zacliatkom decembra sa nase dve Petky
podujali splnit si jeden so svojich snov a
ciefov — naucit sa varit puding a pripravit ho
pre svojich kamardatov v klube. Usilovne sa
pustili do prace s pomocou nasej kolegyne.

Vdaka spolupraci, trpezlivosti, dodrZiavaniu
receptu a pomoci kamardtov sa pohadre
pomaly naplfiali a vyzerali ¢oraz lepsie. S
hotovym dezertom nds, samozrejme,
vsetkych ponukli (usSlo sa kazdému) a

mobzeme potvrdit, Ze bol velmi chutny.



Dievéatd, mame nesmiernu radost, Ze chcete skisat nové veci. UZ teraz sa velmi te$ime na dalsie
dobroty, ktoré sa v klube budete ucit pripravovat.

Pocas celého roka sme stihli upiect domace pizze, vyborné palacinky, stridlu, a mnoho inych dobrét.
Ved, asi nikto nepochybuje, Ze popri intelektudlnych cCinnostiach je varenie (a hlavne neskorsie
konzumovanie) jednou z najoblubenejsich ¢innosti nasej partie ©.

K Vianociam patria aj sviecky a ich prijemne hrejivé svetlo, preto sme ich
vyrobu zaradili do tvorivych predvianocnych dielni aj tento rok. Stravili sme
pri nich dve decembrové pondelkové popoludnia.

Na prvom stanovisti sa tocili sviecky z platov vcelieho vosku. Pripevnili sme
na ne roztomilé drevené ozdoby. Druhé stanoviste sme vtipne
okomentovali ako alchymiu alebo chemické pokusy. Hrniec vriacej vody a
nadskakujuce pohare s nie¢im tekutym tak naozaj vyzerali. Vedeli sme
vsak, Ze to nieco je vosk, ktory bolo treba roztopit, aby sme s nim mohli
dalej pracovat. Niektori si aj vyskusali jeho mieSanie. Kazdy si mohol vybrat
vonu a farbu svojej sviecky. S menSou pomocou sa kazdému podarilo odliat

svoju sviecku, ktord sme si vzali na Vianoce domov.

Sviatok svatého Mikuldasa sme v klube osldvili obdarovdvanim, Sirenim pozitivnej ndlady, nosenim
mikulasskych ciapok (Lubko vydrzal cely den) a v neposlednom rade aj ozdobenim vianoc¢ného
stromceka. Priniesli sme si naSe viano¢né ozdoby a
pustili sa do prace. Kazdoroc¢né rozmotavanie svetielok
sme zvladli lahko. Postupne sme na stromcek rozvesili
tolko 0zddb, pokym sme s tym neboli spokojni (-
neprehnali sme to, mame dobry vkus).

Tento rok stromcek sidlil v telocvi¢ni, aby sa z neho

potesili aj deti¢ky v nasej MS. V DSS navyse prebiehala
rekonstrukcia. Tuto zmenu sme vyuZili a vdaka rebrindm

sa nam podarilo vytvorit Utulny viano¢ny kutik.

V polovici decembra sme diskutovali o dbéleZitosti spoluprdce pri dosahovani spolo¢ného dobra.
Povedali sme si, Ze sme sucastou nasich rodin, réznych kolektivov i velkého fudského spolocenstva,
ktorého napredovanie zavisi od vzajomnej pomoci vSetkych jeho ¢lenov.

Spomenuli sme naSich blizkych, priatelov a inych
dobrodincov, ktori robia spravne veci z uslachtilych
dovodov. Vdaka sile ich prikladu sme si uvedomili, Ze tieZ
mbzeme a chceme pomdhat inym. Zacali sme hladat
konkrétne spbsoby, ako Sirit dobro doma i v préci, medzi
nasimi priatelmi i cudzincami.

NajéastejSie  spomenutymi  formami  pomoci boli
upratovanie domacnosti, uvarenie ¢aju ¢i pomoc s nakupmi.
To nas doviedlo k zisteniu, Ze i malickosti, ak su vykonané zo




srdca, maju velkd moc. Posilneni tymto poznanim sme zatuzili konat dobro pre dobro samotné. A

znovu sme nazreli do adventného kalenddra dobrych skutkov.

13.12. popoludni sme sa vybrali na osviezujucu
predvianocnu prechadzku do centra Kosic.
Tento rok opét prebiehal vydaj napojov cez
okienko, ¢o ndm vSak na dobrej ndlade
neubralo. Vdaéne sme si vychutnavali nielen
vyborné varené vinko a pun¢, ale i vzajomnu
blizkost a jedine¢nd atmosféru sviatocne
vyzdobeného mesta.  Obdivovali  sme
majestatny vianoc¢ny strom i mohutny adventny

veniec pri Dome sv. Alibety, na ktorom uz

,horela“” tretia sviecka. A vSadepritomna blizkost Vianoc nas naplnila radostnym ocakavanim.

Predvianocné stretnutie 2021 sme zacali tichym posedenim pri svieckach, aby sme vzdali vdaku Panu

Bohu za vsetko, ¢o sme smeli zazit a naladili sa na posolstvo duchovnych sviatkov, ktoré si pred nami.

Chvilky tiché boli potom vystriedané chvilkami
hluénymi pri viano¢nom punci a pohosteni. Sme
velmi radi, Ze sa k ndm pripojili online aj Palko,
Danka, Matka a Tomi. Dakujeme za krasne
spoloc¢né chvile a za dobru partiu (nasu Partiu z
DK). Kazdym rokom si uvedomujeme viac a viac,
aké dolezité je, Ze sme v naSom Detskom klube
ako jedna velkd rodina, ktord spolu zdiela
radosti aj starosti, smiech aj plac.

Do nového roka 2022 si prajeme, aby sme
nadalej boli na jednej lodi, veslovali jednym

smerom, smerom k lep3ej spolo€nosti a aby sme ju sami spoluvytvarali.




IT.
ZDRAVOTNICKE SLUZBY

® Specializovand ambulantné starostlivost’ FBLR

® Zariadenie SVLZ FBLR




1. Poskytovanie zdravotnickych sluzieb FBLR

Poskytovanie zdravotnickych sluzieb sa v naSom zariadeni vykonava prostrednictvom
Specializovanej ambulantnej starostlivosti v lekarskom odbore FBLR a fyzioterapeutickej starostlivosti
v zariadeni SVLZ FBLR.

Cielovou skupinou su osoby odkdzané na lieCebnu rehabilitaciu, najma osoby s telesnym
zdravotnym postihnutim a osoby ohrozené telesnym postihnutim, ich rodinni prislusnici a pomahajuce
osoby ale i ludia z komunity. Vo veku deti od 3 rokov a dospeli bez vekového obmedzenia.

V roku 2021 Detsky klub zdravotne postihnutych deti a mladeze v KoSiciach poskytoval vsetky
svoje sluzby vratane zdravotnickych sluZieb, napriek pretrvavajicej epidemiologickej situdcii,
suvisiacej s ochorenim Covid-19. Zariadenie bolo pocas celého roka otvorené v rezime ,OTP“,
s dérazom na uplatfiovanie opatreni aktualne platnych vyhlasok a nariadeni, ktorymi boli najma
striktné dodrziavanie nosenia respiratorov u pacientov ipracovnikov zariadenia, meranie TT,
vyzadovanie preukdzania skutocnosti OTP, reguldcia poctu pritomnych pacientov aich pohybu
v zariadeni, zvy$end dezinfekénd starostlivost o prostredie a dalSie. Vysetrenia novych pacientov aj
pacientov v prebiehajucom procese liecenia sa realizovali v nasej Specializovanej ambulancii na zaklade
telefonickej konzultacie alebo objednaného terminu vySetrenia scielom minimalizovat kontakt
s Cakajucimi pacientmi, pripadne sprevadzajucimi osobami v ¢akariach.

Obdobie pocas uplatfiovania prisnych protiepidemickych opatreni spojené sobmedzenym
rezimom prevadzky sme vyuzili na kultivaciu liecebno-rehabilitacného prostredia a skvalitnenie tejto
sluzby. Postupne sme zrekonstruovali elektrické vedenie, oknd, vymalovali priestory, nainstalovali
klimatizaciu, kompletne sme vymenili kdblové pripojenie na internet. Pre skvalitnenie elektroterapie
sme zakupili novy kombinovany elektroterapeuticky pristroj od firmy BTL

2. Specializovana ambulantna starostlivost FBLR

Ambulantna starostlivost FBLR v roku 2021 bola garantovana a poskytovana dvoma lekarkami:

e internistka/ fyziatricka pre dospelych klientov /odborna zastupkyna ZZ

e fyziatricka pre deti i dospelych.
Lekarky fyziatricky disponuji bohatymi skisenostami a poskytuju diagnostiku, navrh liecebno-
terapeutického programu, priebeznu kontrolu, zhodnotenie posobenia lieCebno-terapeutickej pomoci
a aj konzultacie o preventivnom p6sobeni terapie v predchddzani zhorseniu zdravotného stavu.

3. Fyzioterapeuticka starostlivost v zariadeni SVLZ FBLR

Fyzioterapeuticka starostlivost v roku 2021 bola poskytovana 2 fyzioterapeutmi.

LieCebno-terapeutické programy tvoria: individualna a skupinova lie¢ebna telesnd vychova, nacvik
chodze, vertikalizacia, polohovanie, SM systém, balancné cvicenia na terapeutickych loptach,
Motomed — aktivna i pasivna rehabilitdcia hornych a dolnych koncatin, klasické a reflexné masaze,
magnetoterapia, tepelné zdbaly, biolampa, elektroliecba, elektrostimuldcia, ultrazvukova terapia,
TENS, ergoterapia, individualna a skupinova hydrokinezioterapia, podvodné masaze, apod.

Priestory pre vykondvanie lie¢ebnej rehabiliticie spifiaju vietky podmienky pristupnosti,
univerzalneho dizajnu (bezbariérovosti). Estetické prostredie je koncipované pre pokojné, harmonické
travenie aktivit v prostredi s rodinnou atmosférou. Kolektiv pracovnikov sa snazi vytvarat prijemné
zdzemie bez stresujucich Cinitelov, sprevadzat pacientov v ich Usili o stabilizaciu a zlepSovanie fyzickej



kondicie a celkového zdravotného stavu. Vyznamnym prinosom v rehabilitachom posobeni a bonusom
k pestrej cinnosti zariadenia je rehabilitacny bazén. Velkorysé rieSenie bezbariérovosti s viacerymi
moznostami vstupu - rampa, sedackovy zdvihdk, stropny zdvihak a klasické schodiky sluZia ako
aktivne rehabilitacné prvky. Zabudované podvodné masdze a osvetlenie vodnej hladiny maju takisto
pozitivny lie¢ebno-terapeuticky Gcinok.
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4. Prijmy a naklady na poskytovanie
zdravotnickych sluzieb FBLR v roku 2021

Zdravotnicka liecebno-rehabilitana starostlivost bola poskytovana na baze zmluvného vztahu
so zdravotnymi poistoviiami a financovand zo zdrojov zdravotného poistenia klientov
(pacientov).

Naklady na poskytovanie zdravotnic. sluZieb FBLR

1% = Mzdy, odvody

8%
0% . 8%

18% />

2%

= Energie,voda

= Opravy, Udrzba

= Poistné, spravne poplatky
B Spotreba materidlu

Sluzby

Prijmy - financovanie zdravotnickych sluzieb FBLR

2%

= Zdravotné poistovne

= Prispevok 1.pomoc (covid-19)




III.

VYCHOVNOVZDELAVACIA
SLUZBA

PREDPRIMARNE VZDELAVANIE




1. Vychova a vzdelavanie v nasej materskej skole

V roku 2021 sme pokracovali v rozvijani hodnotovych cielfov nasej materskej skoly, na ktorych sme (pri
jej vzniku v roku 2015) postavili vychovnovzdelavaciu ¢innost. Pracovali sme na zdokonaleni systému
vychovnovzdelavacej ¢innosti a systému vedenia Skoly. Opierali sme sa pri tom o poznatky skvelych
odbornikov slovenského skolstva, so zamerom byt sicastou dobre fungujiceho Skolstva.

Cit: ,Idedlom vychovy a vzdelavania je dobry (Cestny, moralny, charakterny), mudry (vzdelany, tvorivy),
aktivny (samostatny, pracovity, iniciativny), stastny (vyrovnany, zdravy) a zodpovedny (v konani vodi
sebe, ludom, Zivotnému prostrediu) ¢lovek.” Milénium 2002

Cit: “Nova generacia mladych ludi by nemala byt generaciou spotrebitefov — konzumentov,
servirovanych hotovych produktov, faktov, poznatkov, ale predovSetkym generaciou tvorcov
pozadovanych — nevyhnutnych zmien a nositefov zodpovednosti za ne. Na tieto zdsadné zmeny v nasej
spoloc¢nosti ma byt jedinec pripravovany uz od raného detstva, osobami s vac¢sou sociokultirnou
skdsenostou tak, aby v zmysle vy$sie uvedenej tézy bol:
e otvoreny inovacidam,
e zodpovedny,
e aby uplatiioval svoje kritické (ako i tvorivé) myslenie,
e aby vyuzival nové poznatky a informacie a nalezite ich spracovaval,
e aby bol sebavedomy — doéveroval vlastnym kompetencidm, moznostiam, ale taktiez aby
poznal a menil svoje nedostatky,
e vedomy si docasnosti a limitov znamych informacii,
e aby sledoval prospech komunity, v ktorej bude konat a pdsobit,
e aktivne sa podielajuci na konstruktivnej vymene nazorov, vyjadrovani zamerov atd,.
nevyhnutnych na konstituovanie novej, otvorenej pluralitnej spolo¢nosti (Meredith,
2000).“(Dusan Kostrub: Problematika ciela v poCiatocnej edukdcii, Rokus 2002).

V procesoch vychovnovzdelavacej ¢innosti sme kladli doraz na
1. rozvoj socidlnych zru¢nosti u deti:
v schopnost vytvarat dobré vztahy k druhym, k svetu, k prirode, napliat potrebu socialneho
kontaktu s rovesnikmi a dospelymi;
v schopnost byt ,pozitivnym tvorcom” — schopnost tvorivého, pozitivheho, konstruktivneho
pristupu k Zivotu;
v schopnost adaptovat sa na Skolské prostredie;
v schopnost byt sam sebou;
2. rozvoj individudlnych danosti dietata
3. dostupnost a rovnost vo vychove a vzdeldvani vo vztahu ku vietkym detom.




2. Vybranée aktivity nasej materskej skoly v roku 2021

Uzavretie $kol z dovodov pandémie ndam prinieslo nové rozhodnutia. Zacali sme poskytovat vychovno-
vzdeldvaciu Cinnost aj prostrednictvom internetu. V priestoroch ms sa zabezpecila technicka stranka
¢innosti, pani ucitelky si pripravili aktivity prispésobené mozZnostiam online kontaktu. Online

&= vysielanie sa uskutocnovalo striedavo z priestorov Skélky a z domovov

[ ' uciteliek. Detom boli poslané
‘ postou balicky s pracovnymi
zoSitmi, rodi¢om sa posielali
mailom spracované témy
~ sdetmi, resp. aj pre
‘ ﬁ samostatnu ¢innost deti.

Aktivity tejto témy boli pripravené pre online
spOsob vyucby. Spolocné pozndvanie a vyrdbanie
slovenskych znakov z papiera, lega, plasteliny
prepojené s hladanim slovenského znaku doma,
vonku bolo veselym zazitkom. Deti ho nasli na
potravindch, na spoloenskej hre, na SPZ aut.
Niektoré rodiny si ho doma vyrobili

spolo¢ne. Bratislavskému hradu bola venovana - .
tieZ velka pozornost, kedZe je to jeden z d6lezitych ? A
symbolov nasej krajiny. Ucitelky ¢itali detom o , ’

fiom legendu, aj rozpravku od Marie Durickovej. ‘ TR LTIy
Spolocne pozerali rozpravkovy serial Bratislavské rozpravky. Prirovnanie hradu k obratenému stoléeku,
na ktorom sedaval ¢arodejnik kochajuci sa vyhladom na Dunaj, je velmi zaujimava predstava. Kazdé
dieta si vyrobilo svoj vlastny hrad. Odteraz si uz budu navidy pamatat, ako vyzerd, kde sa nachadza.
A Ze v minulosti v nom byvali krdli, dnes ho vyuZiva pani prezidentka a vlada. Slovenska hymna hrala
na konci kazdého online vysielania, deti sa naucili jej slova.

Na uvod slavnosti si deti vypoculi jarny pribeh o semienku, ktoré byvalo pod zemou a rozhodlo sa, Ze
sa vyberie hore na zem, kde Ziju [udia. Zrniec¢ko sa pod zemou balo, vSade bola tma a zima. Nevidelo
slniecko a necitilo vanok. Prisla za nim dazdovka a povzbudila ho, Ze je dost silné. Mamka Zem ho
ochrani, Nebo mu posle dazdové kvapky, aby sa osvieZilo a pripravilo na cestu ku Sinie¢ku, ktoré ho uz
¢aka. Zrniecko sa napilo a vybralo sa hladat cestu ku SIniecku. Vypustilo svoj kli¢ek. Ach, to je krasa byt
hore na zemi @& W. Mamka zem sa mu prihovorila, aby mu vysvetlila, nech svoj korienok necha
pod zemou, aby mu mohla dévat silu a mohla mu pomahat. Zrnie¢ko rastlo, na zemi nebolo samo,
vSade sa zelenali dalSie rastlinky a kvitli kvietky. Zrniec¢ko sa uZz nebdlo, bolo $tastné a kazdym drnom
silnejSie. Stala sa z neho silna rastlinka a jedného diia obdarila fudi svojim plodom.



Na JarnG slavnost nadvazuje divadlo — Rozpravka

o snezienke.

Snezienka si ako prva z kvietkov na jar prichystala biele
Saty, aby mohla vykuknut zo zeme. Ked' vsak zistila, Ze
priroda okolo este spi a je zima, nemala odvahu vyjst von,
na zem. Darmo jej pripominali prirodné bytosti, Ze ma za
Ulohu ako prva zo vsetkych kvietkov kvitnat, aby mohla
prist jar, strach jej to nedovolil. Odvahu nasla az potom,
ked' jej vietor priniesol odkaz od Slniecka: "Odkaz jej, ze
ju milujem." Snezienka pocitila velku silu a radost, Uplne
zabudla na strach a rozkvitla. Celd priroda ozZila a prisla

jar.

Po precitani pribehu deti prechadzali
cestou zrniecka. Dostali sa pod zem, kde sa
stretli s matkou Zemou. Dostali od nej
semienko Zivota, o ktoré sa maju postarat.
So zrnieckom vysli spod zeme do jarnej
krajiny, kde sa uz vSetko prebuidza. Kazdé
semienko bolo zasadené a deti sa o
zrniecka staraju, polievaju a sleduju, ¢i uz
semienko zacalo kli¢it.

Na druhy den po slavnosti hrali pani

ucitelky detom divadlo "O korienkovych
detoch."

V priebehu roka navstevovali deti park, aby pozorovali zmeny prebiehajuce na pagastanoch ainych

rézne druhy konarikov — vetva, hallzka, pratik. Pani
ucitelky sa s detmi vela rozpravaji o stromoch - o ich
kmeni, korenoch, listoch, kvetoch, plodoch. Vsetko,
¢o spolu preskumali, realizovali aj vytvarne, aby si to
upevnili. Dostali farebny vykres, hruby a tenky
Stetec, farby, vatové tycinky a tvorili rozkvitnuté

kondriky.

stromoch, krikoch, kvetoch. Ako pucia, kvitnu, aké maju plody, ktoré
potom na jesen zbieraju. VSimali si koru stromov, prikladali papier na
kmene a kvadrikmi z véelieho vosku robili odtlacky kéry. Skdamali velké
lusky pod stromami — plody rohovniku (karob, svdtojansky chlieb), luskali
ich, vyberali semienka, pocitali, delili. Zbierali $isky, z ktorych uvolfiovali
semienka. Hladali rozdiel medzi kondrikom kvitntcej trnky a kondrikom
kvitnicej Ceresne. Aku maju ich kvietky velkost, tvar, voru. Skdmali
hruabku konarikov, R rS

kmeriov réznych ;

stromov. Rozlisovali
Capiky, tycinky, pel,



Téma remesiel je bohata a kazdé remeslo ma svoju atmosféru. Remeslom vieme prejavit tvorivost,
zmysel pre krasu, ale aj praktickost, trénujd sa nimi Sikovné prsty, aj trpezlivost,... Niekto sa aj dnes
] remeslom Zivi, niekto ho ma ako konicek. Dnes uZ vieme, Ze intelektualna
¢innost by mala byt striedana pracou ruk, a vieme aj to, ze zaluby nam
pomahaju zit naplnenejsi Zivot, preto je dobré ich pestovat a vytvorit si k
nim vztah. Zo vietkych tychto dévodov sa v skélke pani ucitelky venujd s
detmiremeslam. Pri Mlynskom nahone zbierali spolo¢ne vibové konariky.
Zbierali zo zeme, nejaké odstrihli zo stromu. Na zahrade ich ocistili od
listkov. Pani ucitelky ich udili pliest venceky, korbaciky viacerymi
spbsobmi. Deti zistili, Ze zo suchych konarikov sa pliest neda, lebo sa lamu.
Obzerali si r6zne kosiky, ktoré su tiez z prutia, a na ich upletenie treba
prsty viac trénovat... Do témy remesiel
patri aj praca s latkami (tkac¢, krajcir,
vysivacka,..). V hornej triede si vsetky
deti vyrobili obrusok na koncorocnu
slavnost. Platno pochadzalo z platennej
plachty, kazdé dleta si svoj kusok platna spracuvalo samo. Oznacili si
ho bavinkou, farbili ho na ruzovo
prirodnym  farbivom (cvikla),
nechali vyschnut, zehlili. Dalsim

krokom bude upevnenie platna
na ramik z pradtia. RAmiky vyrobila
pre vsetky deti jedna zpani
uciteliek. Nakreslili si vybrany ludovy motiv a bavinkami ho

vysivali.

Remesla sa aj kreslili, pomenuvali a deti sa ucili akoby len tak
mimochodom pozndvat pismena a slova. Ked' si niektoré dieta
vyberlo remeslo, ktoré chce kreslit, p.ucitelka ho vyzvala k tomu,
aby k obrazku napisalo aj ndzov remesla. Ak dietatko podotklo, ze
este pisat nevie, p.ucitelka mu napisala na tabulku vybrané slovo
a deti ho prepisovali.

22.04.2021 sa v MS oslavoval Def
Zeme. Rozpravalo sa o tom, kedy a
preCo sa oslavuje tento den - aky
vyznam ma pre nas ludi nasa Zem, kto
a €o vsetko na nej Zije, pre koho je
Zem domovom (ludia, zvieratka,
hmyz, vtaky, rastliny...).

Téma ochrany nasej planéty, nasho
okolia, miesta, kde Zijeme, je dolezZita,
jej sucastou je starostlivost o nasu




prirodu, zdhradu a okolie. Spievala sa k tomu pesnicka "Triedime odpad" na melédiu "Prsi, prsi"...
Zhotovili sa odpadkové kose s prislusnymi farbami (Zlta-plast, zelena- sklo, modra -papier) a triedili sa
odpadky, ktoré sme mali v skolke. Sadili sa kvietky, z konarikov ziskanych pri strihani krikov sa spolo¢ne
robili prdtené metly.

1.juna sa spolo¢ne oslavil Deri deti. Pani ucitelky pripravili detom
baldniky, spolocne vytvorili kruh, v ktorom spievali, tancovali a
ucitelsky kolektiv gratuloval detom. Po ovocnom pohosteni ¢akala
deti kriedou nakreslend draha plna uloh. Vacsie deti a predskolaci

tociace sa lano, prebehavali popod neho, ked'sa krutilo, podliezali ho,
pricom lano nastavovali pani ucitelky stale niZsie a niZsie.

Pekné hudobné chvilky pripravovali pani ucitelky spolu s detmi pravidelne. Hravali detom rdzne
pesnicky, spolo¢ne spievali, hrali hudobno-pohybové hry. Zoznamovali sa s roznymi hudobnymi

2 nastrojmi, s tym, ako s nimi zaobchadzat, aby vydavali tony. Poznavali
zvuk pali¢iek, triangla, xylofénu, ostatnych hudobnych ndstrojov.

Sprevadzali nimi rézne pesnicky, pri ktorych zaZivali r6zne tempo, silu,
hlasitost hrania (napr. piesen ,prsi, pr3i“: jemny dazdik - jemné

udieranie, prudky
dazd, buarka - silné a
rychle udery
palickami,...)  Vacsie
deti si vymysleli nazov
pre svoju hudobnu
N skupinu, nazvali sa
) ,Hudba skolky“.

Al QUAD CAMERA

Na zaklade spoluprace s p.doc. PaedDr. Alicou Petrasovou z Pedagogickej fakulty PreSovskej univerzity
v PO sa pedagogicky kolektiv zacal vzdeldvat v metodike Krok za krokom, ktord je medzinarodne
uznavana ako nastroj na rozvoj osobnosti dietata a ol m
na podporu inkluzivneho pristupu. V Ceskej
republike pracuju podla tohto programu vybrané
Skoly, nazvali ho "Zacit spolu". Doc. Petrasova -
garantka ndasho inkluzivneho smerovania je
medzinarodne uzndvana lektorka tejto metodiky.

Vo vzdeldvani v metodike Krok za krokom sa bude
stale pokracovat. Ide o proces nasho
profesiondlneho rozvoja a zvySovania kvality

vychovnovzdeldvacieho procesu v nasej materskej Skole.



Kazdé dieta ma individudlne potreby aj pri kontakte s vodou, preto nebolo cielom plaveckého kurzu
naucit vsetky deti plavat. S vybranou lektorkou plavania a ucitelkami deti predskolského veku sa
vytvorila dobrd spolupraca. Ucitelky boli pocas pobytu deti v bazéne stale pritomné, dbali o to, aby
kazdé dieta v ramci svojich pohybovych schopnosti a kontaktu s vodou urobilo krok vpred. Niektoré
deti zdolavali obavy z vody a podarilo sa im namodit hlavu, usi, niektoré sa naucili plavat na chrbte,

niektoré rozvinuli techniku pldvania. Kurz nebol zamerany na vykon, nevyuZivali sa klasické tréningové

metddy ani motivacné techniky odmeny a trestu, s ¢im
nemali deti vminulosti dobré skusenosti. Ucast na
plaveckom kurze bola dobrovolna, deti, ktoré sa ho
nezucastnili, boli vtriede (umozriuje ndm to pritomnost
bazéna priamo v zariadeni), tiez boli zapojené do témy
plavania. Pripravovali ovocné misy pre triedu a plavcov na
doplnenie cukru (oblast zdrava wvyziva), hrali rézne hry
v triede ,na plavanie”, pracovali s pracovnymi listami

vtéme plavanie, kde sa rozvijala grafomotorika,
matematika, jazyk a literatlra a ostatné oblasti. Susili spolo¢ne detom vlasy, ucili sa pliect vrkode,
vesali spolo¢ne v triede plavky.

Blizka poloha Sportového komplexu je vyhodou, deti ju navstevuju pravidelne raz do tyzdna.
Pravidelnost podporuje rozvoj orientacie v ¢ase. Deti navstevu Family Gym vnimali ako spolocny
sledovatelny bod v triednom kalendari. Cestou do Odzy sa udili orientovat v prostredi okolo materske;j
Skoly, rozsirovali svoje vnimanie okolia. Opakovanie tej istej trasy s tym istym cielom umoznilo detom
s pani ucitelkami vytvarat mapu okolia skoly. Zaroven sa touto aktivitou stavaju vacsou sucastou
okolitej komunity, kedZe vo Family Gym je rodinné prostredie, malopocetny personal, poznaju tam
nasu m$ a deti vidy oCakdvaju. Nie je to len zariadenie,
ktoré ponuka sluzby, je to rodinny podnik, ktory sa stara
0 rozvoj a moznosti pohybu v okoli a reaguje na potreby
fudi.

Vramci kazdej hodiny/lekcie presla lektorka vsetky
Standardy zoblasti Zdravie a pohyb, tykajice sa
vSeobecnej pohybovej zdatnosti deti. Deti trénovali aj
samoobsluzné ¢innosti, kedZe si museli strazit vodu,

batoh, obleCenie. Museli sa prezliekat, mali vlastnd
skrinku, ucili sa nepomiesat si veci, zvladnut to za urcity ¢as, reSpektovat pravidla iného zariadenia, ako
je skoélka.

15.10. 2021 nasSa materska skola navstivila Babkové divadlo v KoSiciach a pozrela si divadelné
stvarnenie rozpravky "Ako sa taha repka". Priestor babkového divadla bol z bezpec¢nostnych dévodov
(pandémia) vyhradeny len pre nasu materskd Skolu. Rozpravka priblizila detom prirodny kolobeh a
vyuZzitie cukrovej repy, doleZitost sidrznosti a kamaratstva.



V priebehu roka sa venovalo vela pozornosti zdravej vyZive. Pani ulitelky piekli pravidelne spolu

sdetmi  razno-pSeni¢no-
Spaldovy chlebik, ktori
spolo¢ne jedli v ramci
desiaty alebo olovrantu.
Ucili sa o potravinovej
pyramide, vyrabali zdravé
jedla, ako napr.
fermentovanu zeleninu -
tzv.pickles.

V oktébri si deti s pani ucitelkami spolo¢ne uvedomovali
Stedrost prirody a prejavovali vdaku za jej dary. Rozmyslali
otom, ¢ venuju prirode dostatok pozornosti
a starostlivosti. Recyklovali a separovali staré CD nosice, LP
platne a trickd. Zasadili cibulky tulipanov, ktoré budu v
tmavej zemi cell zimu trpezlivo ¢akat na prvé jarné luce,

aby potesili vsetkych svojou krdsou.

Odkaz legendy o svdatom Martinovi sa niesol kaZzdou
aktivitou slavnosti. Po precitani pribehu ho pani ucitelky
zahrali a dali defom moZnost vyskdsat si princip
tienového divadla. ZaZili sme spolu, ako sa bez svetla
kraca v tme, aké doblezité je svetlo a laska v kazdodennom
Zivote. Deti hladali zlaté podkovicky a nasledovali priklad
sv. Martina podelinim sa o ndjdent ¢okoladovu podkovu.
Zhotovili sme si lampads, spievali o Svetielku, aby ndm
svietilo v skélke, i v nasich rodinach a nikdy nezhaslo .

Lampdse si deti zobrali do svojich domovov, aby ich rozZiarili svojim svetlom.

Carovny Advent sa niesol v duchu priprav, cez upratovanie, zdobenie. Spolo¢ne sa
urobil adventny veniec, na ktorom postupne pribudali zapdlené sviecky. Deti sa
tesili kazdy den na $kolkarsky adventny kalenddr. Na Vianoce, sviatky lasky, sa
pripravovalo spolocne v atmosfére laskavosti voci kamaratom, voci vSetkému

Zivému.



3. Financovanie materskej Skoly v roku 2021

Predskolska vychova a vzdelavanie boli financované z nasledujucich zdrojov:

1. Dotdcia od mesta KoSice

2. Prispevok zo Statneho rozpoétu na predskolakov

3. Prispevky od rodicov deti
Do uvedenych nakladov nie st zahrnuté naklady na stravovanie dietata, naklady na vybavenie
a opotrebovanie priestorov, dobrovolnd praca.

Prijmy - financovanie materskej Skoly
podla zdrojov v %

= Dotdacia od mesta Kosice
= Prispevok zo Statneho rozpoctu
= Prispevky od rodicov

= Prispevok na mzdy - projekt MPC

Naklady na prevadzku materskej Skoly v %

0%

= Mzdy, odvody a iné osobné naklady
m Elektrina, plyn, voda

= Materidl

m Sluzby

= Udriba a opravy

= Poistné, ostatné dane a poplatky




Nase plany na nasledujuce obdobie — rok 2022

Plany domova socialnych sluzieb

V roku 2022 planujeme pokracovat v priprave a sprevadzani nasich klientov — 0séb s TZP na ich ceste

k osamostatfiovaniu sa (stavat sa aktivnejsim, sebarealizujicim, Stastnym) v zmysle [udsko-prdvneho

pristupu k zdravotnému postihnutiu: "My, osoby s alebo bez postihnutia sme stéastou spoloénosti a

mdme rovnaké prdva a povinnosti." Cit: Dohovor OSN o prdvach oséb so zdravotnym postihnutim.

Nasich klientov budeme viest a trénovat k vedomej participacii na spoluvytvarani spoloc¢nosti, ktora

mé poskytovat rovnocenné prileZitosti pre vietkych svojich ¢lenov. Tento ciel budeme naplfat

realizaciou aktivit zameranych na pripravu klientov/oséb s TZP na €o najvysiu moind mieru ich

osamostatnenia sa v Zivote. ZvySovanie samostatnosti budeme u nasich klientov

1. rozvijat posilfiovanim schopnosti:

kritického myslenia (vlastny nazor, vlastné presvedcenie, schopnost nadhladu, dostato¢ne
Siroky obzor, schopnost dobre sa rozhodnut)

sebaobhajoby a sebaregulacie

organizovat si vlastny Zivot, riadit vlastny Zivot, byt vnitorne samostatny

budovat a udrziavat vztahy

2. trénovat aktivitami, zameranymi na obé¢iansku angaZovanost s cielom:

byt informovany o situdcii v spolo¢nosti (déveryhodné média, webstranky institucii verejnej
spravy, mimovladnych organizdcii, vzdelavacie videa, webindre, sledovanie politického diania
a zapadjanie sa do legislativneho procesu ovplyviujiceho kvalitu Zivota spoloc¢nosti, vratane
ludi so ZP - portdl Slov-lex.sk)

byt zorientovany v téme obcianskej angazovanosti (Co obnasa tento termin, preco je obcianska
angazovanost délezitd), v pojmoch s fiou suvisiacich - obcianska participacia, obcianska
spoloénost, Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti

byt zorientovany v téme demokracie (na akych principoch je postavend, ako ju mame chranit
a preco) a v téme Eurdpskej Unie

byt Ucastny na tvorbe spolo¢ného planu o participovani a obCianskej sa angaZzovanosti nasej
Partie z DK, inSpirovat sa pritom prikladmi obcianskej angazovanosti v spolo¢nosti, v nasej
komunite a informovat o nich na nasom fb Partia z DK

3. podporovat prehlbovanim zaujmu o osamostatnenie sa:

pravidelnymi stretnutiami a diskusiami

aktivnou ucéastou na konferenciadch, semindroch, iniciativach v oblasti nezavislého Zivota
komunikaciou s rodi¢mi klientov na tému buducnostiich synov a dcér — pozyvat ich na diskusné
stretnutia a iné aktivity, ,posielat” im domov informacné brozurky, pozvanky..

poskytovanim Specializovaného socidlneho poradenstva budeme pomahat klientom
v efektivnom riadeni svojej osobnej asistencie — workshopy na rézne témy (ako viest prijimaci
pohovor s potencialnym OA, ako ,,vyjst” s rozsahom hodin a efektivne ich vyuzit,..),
sledovanim diania/vyvoja v spoloc¢nosti (vratane legislativnheho diania) - v socidlnej oblasti,
Skolstve, zdravotnictve, oblasti Zivotného prostredia (¢innost inych OZ, aktivistov, peticii,
nadacii)

4. trénovat ich zapajanim do rozvoja spoluprace s komunitou:

sledovanim informdcii o diani v naSom meste - Citat fb, web stranky mesta, kosické noviny
KoSice:Dnes, Korzar Sme, ... a informovat dalej (fb Partia z DK)



zapdjanim sa do dobrovolnickych a obéianskych aktivit G¢astou na aktivitdich mestskej Casti
KoSice-Sever a na aktivitach nasho mesta

spolupracou so $kolami: SOS Bukoveckd, Technickd univerzita v Kosiciach, Katolicka univerzita
v RuZomberku a taktieZ s materskou Skolou nasho zariadenia

spolupracou s duchovnym otcom Dusanom Skurlom

spoluprdcou s Verejnou kniznicou Jana Bocatia

dobrovolnickymi aktivitami: Medzinarodny deri dobrovolnictva, EKOaktivity, Krabica plna
lasky, Posta pre seniorov, Vladko Adamec (navstevy, pozdravy, darceky, telefonaty)

5. trénovat ich zapajanim do spoloéenského a kulturneho Zivota - rozvijat vztah ku kulture,
vzdelaniu, ...

sledovat diania v kultdre, vzdelavani,... - nasledné planovat program aktivit
zUcastrovat sa na kultdrnych aktivitach (divadlo, kino), vzdelavacich aktivitach (besedy,
diskusie, seminare, workshopy), navstevovat kniznice, studovne, ¢itarne, navstevovat
muzea, cestovat za kulttrou, architektirou, vzdelavanim, umenim,...

informovat o zaZitkoch prostrednictvom nasho ¢asopisu Klubcik a fb

nacvicit divadelnud hru z produkcie prijimatelov SS, z produkcie inych autorov
pokracovat v pravidelnej ¢innosti nasho Citatelského klubu

zorganizovat nasu tradi¢nu recitacnu sutaz Klubin 2022

6. rozvijat aj Sportovymi aktivitami:

pravidelné tréningy bowlingu, 2x do roka inkluzivny turnaj

pravidelné tréningy boccie

Ucast na turnajoch v boccii (u nas v DK, Open turnaj ZOM Presov)

usporiadanie turnaja v stolnom tenise 1x ro¢ne

usporiadanie Sportového dia v prirode (Alpinka) 3x rocne (futbal, bedminton, volejbal)
navsteva Sportovo-zabavného aredlu 1x mesacne v letnom obdobi (futbal, petang, volejbal)

7. nacvikom pracovnych zru¢nosti zahradke DSS:

8. podporovat osvetovou ¢innostou zameranou na oblasti Ludské prava, Nezavisly Zivot oséb s TTP,
Osobnu asistenciu oséb s TTP:

zverejiovat na fb prispevky tykajuce sa problematiky fudskych prav, nezavislého Zivota,
osobnej asistencie (nami vytvorenych, ako aj zdielanie inych, verejne dostupnych
inSpirativnych a vzdeldvacich materialov)

vyjadrovat sa pre verejné média

posobit na Studentov SS (prax v DSS) a VS (prax a exkurzie v DSS)

Zamestnanci DSS okrem vykonu svojich pracovnych povinnosti podla pracovnej napine

si budu rozsirovat svoje odborné kompetencie vzdeldvanim sa v oblasti socidlnej prace
sa budu zucastriovat skupinovej supervizie s certifikovanym supervizorom

kazdy odborny zamestnanec bude mat vypracovany svoj individualny plan

kazdy odborny zamestnanec sa bude vzdelavat v oblasti kritického myslenia



Plany zdravotnickeho zariadenia FBLR

V nasledujicom roku 2022 sa budeme snazit nadalej zvy$Sovat kvalitu nasej zdravotnickej sluzby:

v

Planujeme nadalej sa zameriavat na poskytovanie lieebnej rehabilitdcie predovsetkym
chronickym pacientom sTZP ato najmi osobdm stelesnym postihnutim z nasho domova
socialnych sluZieb a osobam starajticim sa o tieto osoby s TZP.

Sluzby lie¢ebnej rehabilitacie budeme poskytovat aj ostatnym pacientom s telesnym postihnutim,
ktori nemaju pristup do inych zariadeni z dovodu architektonickych bariér.

Budeme zlepSovat uZivatelské zruénosti zdravotnickeho persondlu pri praci so softvérom e-zdravie
a pripojenia na NCZI

Lekarky sa budu zucastriovat $koliacich podujati pre lekarov v odbore FBLR

Fyzioterapeuti si budd zvySovat svoje odborné kompetencie zapojenim sa do vzdelavania
fyzioterapeutov

Lekarky a fyzioterapeuti sa budu spoloéne zucastriovat vzdeldvacich podujati v odbore FBLR
organizovanych pre fyziatrov i fyzioterapeutov

V zariadeni ddme k dispozicii nasim lekdrom priestory na realizdciu zdravotnickych seminarov
a workshopov pre fyziatrov i fyzioterapeutov

Ponukneme rodi¢om deti z nasej materskej Skoly preventivne vysetrenia pohybového aparatu
Budeme poskytovat lie¢ebnu rehabiliticiu detom so Specialnymi potrebami zaclenenymi do
kolektivu deti v nasej materskej skoly v ¢ase ich pobytu v materskej Skole

Budeme sa snazit o medzirezortnu spolupracu najméa v rdmci naSej organizacie ato rozvijanim
spoluprdce s kolektivom socidlnych pracovnikov z nasho DSS a kolektivom uciteliek z nasSej
materskej Skoly

V pripade zhorsenej situacie stvisiacej s pandémiou covid 19 budeme poskytovat nasim pacientom
v domacom prostredi fyziatrické poradenstvo na dialku.

Plany materskej Skoly

v

v

Implementovat Medzindrodny profesny rdmec kvality ISSA: Kompetentny uditel 21.stoleti.

Medzindrodny profesny rdmec kvality ISSA popisuje Ziaducu kvalitu dobrej prace ucitela v sulade
s najnovsimi medzindarodnymi pedagogicko-didaktickymi trendami. Funguje sucasne ako ramec,
nastroj, usmerfiovanie efektivneho vykondvania profesie, rozvoja kvality prace ucitela, nastroje
profesného sebarozvoja, sebareflexie asebahodnotenia. Zdbraziuje pristup orientovany na
podporu individuality, potrieb a zdujmov dietata. Snazi sa reSpektovat jeho jedinecnost a zaroven
jeho vazby na komunitu, kultdru a spolo¢nost.

Pokracovat v inkluzivnom smerovani MS prostrednictvom rozvoja uciacej sa komunity, v ktorej sa

kazdé dieta citi byt prijimané a podporované v rozvoji svojho potencialu.
Rozvijat participativne riadenie MS

Vytvérat podmienky pre systém efektivnej timovej spoluprace, zakladom je systematické
rozdelenie Uloh medzi jednotlivych zamestnancov, pravidelna komunikacia, poskytovanie kvalitnej
spatnej vazby. Predpokladdme efektivnejsi sposob prace v skblke, posilnenie motivacie a vykonu
jednotlivcov, posilnenie pozitivnej socialnej klimy.

Zapdjat sa do Narodného projektu Pomdhajiice profesie v edukdcii deti a Ziakov Il (NP POPIII)

prostrednictvom spoluprace s Metodicko-pedagogickym centrom (MPC).



v Pokradovat vo vzdeldvani a implementdcii metodiky Krok za krokom do vychovno-vzdeldvacieho

procesu v nasej materskej Skole.

Metodika stavia na modernych poznatkoch z pedagogiky a psycholdgie, zaroven sa opiera o
osvedcené postupy, ku ktorym sa (najma eurdpska) pedagogika. Ndjdeme v nej myslienky
Komenského, Montessori, Gardnera a dalsich, principy aktivneho ucenia, uéenia sa v suvislostiach,
projektového vyucovania, rozvijania kritického myslenia a pod. To vSetko s prihliadnutim a
reSpektom ku kultdrnym tradiciam a k potrebdm konkrétnych Ziakov. Progresivnym prvkom
programu Krok za krokom je, Ze od zaciatku jeho realizacie sa rata s p6sobenim pedagogickych
asistentov, odbornych zamestnancov a rodinnych koordinatorov. Rodinni koordinatori su
prostrednikom medzi rodinou a Skolou, pomahaju s aktivnym zapojenim rodi¢ov do Zivota
materskej a zakladnej Skoly aj mimo nej, spolupracuju s okolitou komunitou.
v Dokumentovat ¢innost deti - Portfélia dietata.

Dokumentovanie ¢innosti dietata formou portfdlia je spésob, ktory sa vyhyba normativnemu
a diagnostickému pristupu k detom. Nepozerdme sa na dieta spésobom, ¢i nieco robi spravne
alebo nespravne, snazime sa vnimat len to, ako to dieta robi. Tento pristup k evaluéacii nechava
priestor pre detskd slobodu, nechava otvorend perspektivu tomu, Ze dieta mdze nieco robit aj inak,
ako sme to ocakavali. Ucitelke sa otvara priestor na nové aktivity a skisenosti s dietatom. Tato
perspektiva teda rozsiruje moznosti ucitelky spoznavat dieta bez toho, Ze by bola zvdzovana len
normativitou vzdelavacich $tandardov, t. j. predpisov toho, ¢o ma dieta robit. Portfélio dietata je
Specifickou zbierkou detskych produktov, vratane Zivych zaznamov jeho vyvinu v rdmci vychovno-
vzdeldvacieho procesu. Mozno ho pouzit ako diagnosticky nastroj pre Skolskd pripravenost,
rozpravanim sa o kresbach s dietatom je mozné podnietit poznavanie seba samého, aj poznavanie
dietata zo strany ucitelky (portfélio je teda mozZné pouZit normativne aj nenormativne).
v Zvyovat vzdelanostnd Urover zamestnancov MS.

Dokondit potrebné pedagogické vzdelanie, absolvovat adaptacné vzdeldvanie, naplanovat
a absolvovat kvalitné kontinualne vzdelavanie.
v Skvalitnit knizniény fond materskej Skoly

Doplnit kniznicu materskej $koly podnetnymi knihami stvisiacimi s tematickymi celkami SKP,
odbornou literatirou pre pedagogickych zamestnancov. Zaobstarame knihy od Carla Rogersa,
ktoré sprostredkovavaju principy pristupu zameraného na dieta. Zaroveri mame v plane zakupit
knihy od dalsich autorov, ktori sa venuju témam inklazie (napr. Howard Gardner).

¥ Venovat sa dbraznejSie autoevalvécii pedagogickych pracovnicok.

Nastrojom pre hodnotenie kvality prace ucitela je medzindrodny profesny ramec kvality ISSA.
U¢elom dokumentu je podnietit ucitelov k reflexii a dialégu o vlastnej praxi s ohladom na ich
pracovny kontext.

v Zefektivnit fungovanie poradnych organov riaditelky materskej skoly.

Aktivizovat ¢lenov pedagogickej rady, metodického zdruzZenia, skolskej rady. Formalne fungovanie
premenit na aktivne a vzajomne in$pirujlce fungovanie.
v Skvalitnit vychovno-vzdeldvaciu ¢innost prostrednictvom pravidelnych hospitacii.

Hospitacie riaditelky Skoly s naslednym poskytovanim objektivnej spatnej vazby pedagogickym
zamestnancom. TaktieZ vzajomné hospitdcie pedagogickych zamestnancov.
¥ Monitorovat_klimu materskej $koly, podporovat prostredie pre formovanie pozitivnych vztahov.

Starat sa ovztahy medzi vSetkymi Ucastnikmi procesov v materskej Skole (pedagogicki
zamestnanci, deti, rodicia,..), predchadzat neziadicim komunika¢nym javom.



¥ Rouzvijat spoluprdcu pedagogickych zamestnancov s inymi odbornikmi.

Spolupracovat s detskymi psychologmi, so Specialnymi pedagdégmi a dalsimi odbornikmi z CPPPaP.
v Budovat vztah ku slovenskym tradiciam, slovenskym korefiom, rozvijat narodné citenie. Vytvarat

aktivity na spoznavanie Slovenska. Podporovat lasku deti ku svojej vlasti. Ako zdroj poznania
vyuZzivat portadl www.slovakiana.sk (digitalna kniZnica slovenskych diel, digitalna galéria, archiv

listin a literarnych diel).
¥ Podporovat a rozvijat vztah deti k ¢itaniu.
Poskytovat detom viac prileZitosti stretavat sa s knihami, vratane navstev kniznice. Doplnit detskd

kniZnicu v materskej skole.
¥ Roazvijat u deti vztah k prirode

V rdmci enviromentalnej vychovy viest deti k Ucte k vSetkému Zivému. Viest ich k pochopeniu
dolezitosti ochrany prirody (vratane zakladov uvedomelej spotreby zdrojov, separacie odpadov).

Plany obcianskeho zdruzenia — zriadovatela zSS DSS, Nzz FBLR, SM$

Pre vSetky ¢innosti v priestoroch Detského klubu planujeme:

¢ dobudovat internetovd siet,

prevadzkovat internet, elektronicki komunikaciu a pevné telefénne linky cez sluzby
spolo¢nosti Antik Telecom,

zriadit novi doménu detského klubu pre umiestnenie webovej stranky,

vytvorit novi moderntd webovu stranku,

zmenit doterajsieho prevadzkovatela mailovych schranok DuoConsult na Antik Telecom,
prejst na google Ucty,

zriadit kazdému odbornému zamestnancovi pracovnu mailova adresu,

zaskolit odbornych zamestnancov v oblasti elektronickej komunikacie pre novy spdsob
prace na zdielanych dokumentoch a archivaciu pracovnych dokumentov.

LA R R R B R
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Priestory DSS zrekonstruujeme: vymalujeme, vymenime gumolit na podlahe, vymenime nednové

osvetlenie za LED, zrekonStruujeme kuchynsku linku, vymenime digestor, nainStalujeme novy
stropny dataprojektor a premietacie platno na dialkové ovladanie.

Dokonéime a zariadime nové priestory vzniknuté zastreSenim terasy. V novych priestoroch
vytvorime kniZnicu s literatdrou z oblasti socidlnej prace a oblianskej angaZovanosti.

0
X

V zdravotnickom zariadeni sa planujeme venovat podrobnej analyze jeho fungovania, slabym
a silnym strankam, hladaniu rozvojového potencialu.

0
29,

V materskej skole planujeme zrekonstruovat priestory hornej triedy. Priestory planujeme rozsirit
o dalsiu miestnost a tak navysit kapacitu hornej triedy.

Telocvi¢iu vymalujeme a vymenime staré osvetlenie za LED.

o2

«w S Y s o . .
V exteriéri planujeme zrekonstruovat zahradu na bezbariérovu zahradu pre klientov DSS s prvkami
na realizaciu aktivit na nacvik pracovnych zrucnosti a relaxaciu.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelom, spravnej rade a riaditelovi
obdéianskeho zdruzenia
Detsky klub zdravotne postihnutych deti a mladeze v Kosiciach

I. Sprava z auditu uétovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky tctovnej jednotky Detsky klub zdravotne postihnutych
deti a mladeze v Kosiciach (,obCianske zdruZenie"“), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2021,
vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn
vyznamnych U¢tovnych zdsad a G¢tovnych metdd.

Podla nasho ndzoru, prilozena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie obcianskeho zdruzenia k 31. decembru 2021 a vysledku jeho hospodarenia za rok konciaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zékon o Gctovnictve").

Z&aklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit U¢tovnej zavierky. Od Uétovnej jednotky sme nezévisli podla ustanoveni zakona &.
423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon o Statutarnom audite") tykajlcich sa etiky, vratane Etického
kédexu auditora, relevantnych pre nas audit G¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali,
poskytuji dostatocny a vhodny zéaklad pre nas nazor.

Zodpov st Statutarneho orgdnu a 0sdb poverenych spravovanim za Gétovnl zavierku
Statutérny orgdn je zodpovedny za zostavenie tejto (¢tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla zékona o Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie (c¢tovnej zévierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby.

Pri_zostavovani ucltovnej zdvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
obcianskeho zdruzenia nepretrzite pokracovat vo svojej innosti, za opisanie skutoénosti tykajtcich
sa nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v Cinnosti v G¢tovnictve, ibaze by mal v imysle obcianske zdruZenie zlikvidovat alebo
ukondit jeho &innost, alebo by nemal inl realistick(i moZnost ne? tak urobit.

Osoby poverené spravovanim st zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva
obcianskeho zdruzenia.

Zodpovednost auditora za audit uctovne] zawerky

Nasou zodpovednostou Je ziskat primerané uistenie, & (&tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamne nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzmarodnych audutorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnost| ak také
existuji. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazu3u
vtedy, ak by sa dalo odbévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto G¢tovnej zavierky.

. - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - . - .
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V rémci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatfiujeme odborny tsudok a zachovdvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikad vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, ¢i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto&fiujeme auditorské postupy reagujlce
na tieto rizikd a ziskavame auditorské dékazy, ktoré st dostato¢né a vhodné na poskytnutie
zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vyééie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod méze zahffiat tajni dohodu,
falSovanie, Umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

« Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol G¢tovnej jednotky.

e Hodnotime vhodnost pouzitych G¢tovnych zdsad a UCtovnych metéd a primeranost
Gétovnych odhadov a uvedenie s nimi sdvisiacich informacii, uskutocnené Statutarnym
organom.

« Robime zdver otom, ¢&i Statutdrny orgdn vhodne v Ultovnictve pouziva predpoklad
nepretrznteho pokracovama v ¢innosti a na zaklade nskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, &i exnstu]e vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost obcianskeho zdruzenia nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zdveru, Zze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozormt
v nadej sprave auditora na stvisiace informéacie uvedené v tctovnej zavierke alebo, ak st
tieto informacie nedostato¢né, modifikovat na$ nazor. Nade zadvery vychadzajl
z auditorskych dékazov znskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budlce udalosti
alebo okolnosti viak mozu spdsobit, 7e obcianske zdruzenie prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

« Hodnotime celkovli prezentéciu, Struktdru a obsah Gétovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢ Uétovnad zdvierka zachytdva uskutocnené transakcie a udalosti
spbsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

e« S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.

II. Sprava k d'al$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréava k informacidm, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o G&tovnictve. N&$ vyssie uvedeny nazor na Uctovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrocnej sprave.

V slvislosti s auditom Uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a postdenie, &i tieto informacie nie si vo vyznamnom nestlade
s auditovanou U&tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu Gctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyro¢nd sprava obcianskeho zdruZenia obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o Uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poéas auditu Gétovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2021 st v silade s Gétovnou
zavierkou za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacie podl'a zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o Uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu Uétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢ sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej

. - . - - - - - - - . - - - - - - - . - - - - - - - . - .
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sprave, ktorl sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto sivislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Déatum vydania spravy: 8. jlla 2022

comoe
%0 "a.,b

Ing. Jozef Skultéty, } CA
Klicovy Statutdrny auditt
Licencia SKAu 130

KOSICE Audit, s.r.o.
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VI.
FINANCNA SPRAVA

¥ Financna sprdava o hospodareni za rok 2021
— prijmy a vydavky, stav a pohyb majetku a zdvdzkov

¥ Nadklady a vynosy podl'a ¢innosti (stredisk)
¥ Financna sprava o hospodareni za celd organizaciu




Detsky klub zdravotne postihnutych deti a mladeze v Kosiciach

FINANCNA SPRAVA O HOSPODARENI ZA ROK 2021

PRIJMY A VYDAVKY ZA ROK 2021 (periaZné toky)

spolu pokladiia banka
PRIMY (EUR) 427228,06 5908,70 456307,61
1. PRIJMY ZO SR, ROZPOCTOV MIESTNYCH SAMOSPRAV 286707,12 0,00 321695,37
A EUROFONDOV
1. Prijate prispevky od Kosickeno samospravneno kraja/inss 39687,78 39687,78
2. Prijate prispevky od Fresovskeno samospravneno Kraja/Dss 213353 2133,53
3. Prijaty prispevok z UPSVAR na mzdy a odmeny pocas pandémie Covid-19 8037,00 8037,00
4. Prijata dotacia na matersku Skolu od Kosice - mesto 81783,00 81783,00
5. Prispevok zo SR na matersku Skolu pre 5 r.deti 4438,00 4438,00
6. Prijaté prispevky na prevadzku chranenej dielne od UPSVaR 1592767 1592767
7. Prijaty prispevok na dobrovolnikov od UPSVaR 171,54 171,54
8. Prijaté prispevky na podporu zamestnanosti od UPSVaR 17177,01 17177.01
9. Prijata dotacia od MPSVaR SR na socilne sluzby/DSS 111636,00 111636,00
10. Prjaty prispevok od MPSVaK SR a Min.zdravol. SK na admeny poéas pandémie covid-1 8044 40 8044 .40
11. Prijaty prispevok od UPSVaR na stravu pre deti v MS 542,50 542,50
12. Prijaty priispevok od Pedagog.-metodické centrum/projekt 26943,85 26943,85
13. Prijaty prispevok z 2% podielu zaplatenej dane 5173,09 5173,09
Il. PRIJMY Z VLASTNEJ CINNOST! 67628,02 348,00 67280,02
1. Zdravot sluzby NZZ FBLR/Uhrada fa/prijmy od zdravot.poistovni+ostatné 65564,21 65564,21
2. Prijmy od dodavatelov ako prispevok za nakup 9,15 9,15
3. Kreditny trok na BU 382 3,82
4. Vratka preplatku na dani zo zavislej ¢innosti 1192,56 1192,56
5. Vratka preplatkov od zdravotnych poistovni 177,28 177,28
6. Prijaté preddavkyna MS na rok 2022 333,00 333,00
7. Prijmy od ZamesIancoV (za stravu ugitelky v MS, prijem od zamestnanca na Ghradu jeho zévézkov, 326,00 326,00
8. Mylné platby resp. vratky mylnych platieb 22,00 22,00
Ill. PRIJATE PRISPEVKY,GRANTY A DARY OD PRAVNICKYCH 0SOB 343,00 113,00 230,00
1. Prispevok od pravnickych osdb 343,00 113,00 230,00
IV. PRIJATE PRISPEVKY OD FYZICKYCH OSOB 72549,92 5447,70 67102,22
1. Prispevky od fyzickych osdb na socidlne sluzby, MS na bezné obdobie 70473,92 5447,70 65026,22
2. Uhrada pohladavok z r. 2020 (prispevky od FO na DSS, MS) 2076,00 2076,00
spolu pokladna banka
VYDAVKY (EUR) 476166,30 10275,47 465890,83
1. VYDAVKY BEZNE v suvislosti s poskytovanim socialnych sluZieb, 469462,79 9415,96 460046,83
s poskytovanim sluZieb v materskej $kole
a s poskytovanim zdravotnickych sluZieb
1. Uhrada dodavatelskych faktur - bezné vydavky 93323,67 93323,67
2. Unhrada dodavatelskych faktur zalohou 40165,09 40165,09
3. Uhrada zalohy na dihodoby majetok 859,53 859,53
4. Unhradene mzdove vyuavkywstatne narcky Zamest. (mzdy+odvody+ nahrady za PN+dai) 315443,56 442,55 315000‘98
5. Uhrada zavazku za pouzitie motoroveho vozidla zamestnanca+ za platbu kartc 1511,55 1511,55
6. Uhrada ostat.zavazkov(zrazky zo mzdy a Ghrada splatok) 1165,12 1165,12
7. Vydavky na poistné+regionalne vzdelavacie centrum/Uhrada zavazkov 134178 1341,78
8. Vydavky na reprezentacne 680,51 680,51
9. Drebny nakup pokladna - nakup materialu 7396,68 7396,68
10. Drobny nakup pokladia - opravy a udrzba 234,80 234,80
11. Drobny nakup pokladiia vydavky na sluzby 319,75 319,75
12. Uhrada poplatku za komunainy edpad 320,32 320,32
13. Najomné budovy - platba dane z nehnutelnosti 1381,96 1381,96
14. Drobné poplatky (kolky, notar, DU) 95,00 30,00 65,00
15. Poplatky banke 196,27 196,27
16. Da z (roku 0,74 0,74
17. Vydavky na cestovné 264,64 264,64
18. Vratka nevycerpany prispevok na zamestnanost UFSVaR Pracyj ymei svoj Zivol” 464,37 464 37
19. Vratka nevycerpany prispevok na DSS KoSic.samos kraju z r. 2020 191,79 191,79
20. Vratka preplatkov prispevkov od Klientov za stravu, MS a sociélne sluzby 409466 36,00 405866
21. Chybné platby a iné vratky 11,00 11,00
I.VYDAVKY NA NAKUP DLHODOBEHO MAJETKU ((hrady dodavatelskych faktar 6703,51 859,51 5844,00
REKAPITULACIA (v eurach) PSk1.1. prijmy eriemprieb.pol | yydavky vdaprebpol I KS k 31.72.
POKLADNA 3154,74 5908,70 4000,00 10275,47 0,00 278797
BANKY 299270,86] 456307,61 41093,85|  465890,83  45093,85 285687,64
PENIAZE SPOLU 302425,60[ 462216,31 45093,85 476166,30  45093,85 288475,61

STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ZA ROK 2021

Druh majetku stav k 31.12.2020 stav k 31.12.2021 rozdiel oproti r.2020
Dihodoby hmotny majetok 265000,32 22623312 -38767,2
Poskytnuté preddavky na material 608,54 0 -608,54
Financny majetok kratkodoby(banka +pokladia) 3024256 288475,61 -13949,99
Pohladavky(bezné faktury,granty,prispevky) 21608,76 16127,67 -5481,09
Polozky Cas.rozliSenia(aktiva) 2482 53 776,94 -1705,59
Kratkodobe zavazKy(bezné faktiry,mzdové a odvod.zév. vratky prispevkov) 30230,57 35602,76 537219
Vlastné imanie a hospodarske vysledky 126843,34 126843,34 0

Zavazky zo socidlneho fondu 451171 495232 440,61
Polozky ¢as rozliSenia rezervy (pasiva) 430000,13 36359092 -66409,21
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Naklady a vynosy podla ¢innosti za rok 2021

Domov socialnych sluZieb
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VYNOSY 263353,96
Prispevok od KSK na DSS 39534 56
Prispevok od MPSVaR SR na DSS 111636,00
Prispevok od UPSVAR(Pracuj,zmen svoj Zivot) 1579242
Prispevok od PSK na DSS 2133,53
Prispevky z UPSVAR na zamestnanost 18320,99
Prispevky z UPSVAR na chranend dielfiu 14826,35
Prispevky z UPSVAR na dobrovolnikov 114,04
Prispevok od MPSVaR SR na odmeny zamestnancov ( COVID-19) 14188,60
Prispevky z verejnej zbierky 4147
C.R. Prispevky z 2% dani prijatych r. 2018 z(&tované s odpismi "Vytah" 783,47
C.R Prispevky od Baby klub bocianikv stvilosti s odpismi zateplenia 184,32
C.R Prispevku od MVRRSR na projekt "pristavba" 1814,56
C.R Prispevky od PO zi¢tované s odpismi "pristavba" 143,19
C.R Prispevky od Organizacie jeZisa krista zictované s odpismi keramicka pec 294,00
C. H.PI’iSpEka od PO ostatné:primat punc, baby klub, Cirkev Jezisa Krista zictované s odpismi vytahu 215413
Prispevky od PO prijaté v beZznom obdobi na DSS 230,00
Prispevky od FO ( od klientov)na soc.sluzbu v DSS 1918,00
Prispevky od FO ostatnych 110,41
C.R Prefinancovanie/z(tovanie prispevkov od FO MS prijatych v min.obdobiach 8403,58
Prefinancovanie/z(tovanie prispevkov od FO MS v prijatych v beznom obdobi 30730,34

NAKLADY 263353,96
Spotreba materialu 9871,28
Spotreba elektriny,plynu, vody 6877 44
Néklady na beZn( opravu a UdrZbu 23591,19
Néklady na ostatné sluzby 8253,85
Cestovne 527,68
Osobné (mzdové) naklady na soc.pracovnikov a obsluzny personal 207261,17
Poistné/pomerna ¢ast 549,25
Paoplatky banke,poplatok za odpad, spravne a notarske poplatky 308,10
QOdpisy (pomerna East prisluchajica k poskytovanej sluzbe) 5505,84
Dail z nehnutelnosti/jpomerné &ast 552,78
Reprezentacné 55,38

Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov , beznych vydavkov a beZnych prijmov za rok 2021

Druh a forma poskytovanej ambulantnej sluzby:

Domov socialnych sluzieb, ambulantna forma

Kapacita DSS (prijimatelov socialngj sluzby) v r. 2021

25 (obsadenost 24)

Prepocitany pocet zamestnancov pre DSS

14

Druh vydavku EON naklady ostatné | beZné vydavky
Mzdové naklady, nahrady, stravné listky (asobné naklady) 156495,41 156495,41
Poistné na zdrav.poistenie a social.poistenie (osobné nakl) 50765,76 50765,76
Naklady na cestovné (EON len tuzemské cestovne) - 527,68
Plyn, elektrina, voda 6877.44 687744
Material 6466,99 9871,28
Naklady na udrzbu 1938,98 23591,19
Viydavky na sluzby 6852,43 8253,85
Ost.poplatky, dafi z nehnuteflnosti, bank.poplatky 1355,13 1410,13
Odpisy - 5505,84 XXX
Reprezentatné XXX 55,38
EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY 230752,14 XXX
Beiné vydavky XXX 257848 12
Vyska prijatych tihrad od klientov(KSK+PSK) 1918,00

EON na jedného klienta za rok 2021 9230,09

EON na jedného klienta za mesiac v roku 2021 769,17




Nestatne zdravotnicke zariadenie FBLR plus za&tovanie grantov a dotacii v pomernej vyske k odpisom
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Prepotitany poget zamestnancov pre FBLR 2,75
VYNOSY 101312,60
Vynosy z hlavnej €innosti za zdravotnicke sluzby FBLR 60513,98
C.R Prispevok od MPRRSR na bazén (zuetdo visky pomemej casti odpison) 34914,89
C.R Prispevok od MVRRSR a eurofondov na pristavbu (uictdo visky pomeme; st odpison) 725,83
Prispevok z Ministerstva zdravotnictva na odmeny ( COVID -19) 1704,50
C.R.Priiaté prl'spevkv od PO (206t do vysky pomer.2asti odpisov:pristavba,zateplenie vertik zar.) 1882,72
Prijaté finanéné prispevky od fyzickych oséb a ostatnych organizacii 832,20
Uroky 3,82
Prispevky z podielu zaplatenei dane ( 2%) 239,65
_ Iné vynosy z hlavnej ¢innosti, vwnosy zo zaokrihlenia 495,01
NAKLADY 101312,60
Spotreba materialu 399488
Spotreba elektriny,plynu, vody+ vratky preplatkov -1393,14
Opravy a udrzba 17622,02
Cestovné 1127,00
Néklady na sluzby 3058,84
Osobné naklady 35523,14
Poistné 292,08
Qstatné dane a pOp'ath (bank poplatky, miesine a spravne poplatiy, notar.sidne a exek poplatiy) 455,66
Dan z troku na BU+dan z prijmu PO 0,74
Ostatné: reprezentaéné 514,93
Odpisy 40116,45
Sukromna materska skola
Prepogitany podet zamestnancov pre SM$ 6
VYNOSY 152079,80
Dotacia na MS od KE mesto 81783,00
Prispevky zo SR na Matersku kolu pre 5 r. deti+Ucelové prisp.( Odbor $kolstva) 5417 22
Prispevky z pedagogocko-metodické centrum na mzdy - projekt 24891,74
Dotacia od UPSVaR na stravu pre predskolakov 1128,90
C.R Prijaté prispevky (MVRRSR) v stvislosti s odpismi na pouZivané priestory 1996,02
C.R Prijaté prispevky od PO v stvislosti s odpismi na pouzivané priestory 360,26
Prijaté prispevky od FO 36502,66
NAKLADY 152079,80
Spotreba materialu 13279,71
Spotreba elektriny,plynu, vody 6530,90
Opravy a udrzba 19115,03
Néklady na sluzby 13055,01
Osobneé naklady 95719,03
Poplatok za odpad 83,28
Ostatné dane a DODlath (bank poplatky, miestne a spravne poplatky, notr stdne a exek poplatky) 717,93
Poistné 465,45
Odpisy (pomerna ¢ast prisluchajuca k poskytovanej sluzbe) 3003,26
Reprezentaéné, daréeky, kvety 110,20




Detsky klub zdravotne postihnutych deti a mladeze v KoSiciach

FINANCNA SPRAVA O HOSPODARENI ZA ROK 2021
ZA CELU ORGANIZACIU

VYNOSY (EUR)

I. PRISPEVKY A DOTACIE ZO SR, ROZPOCTOV MIESTNYCH SAMOSPRAYV,
EUROFONDOV A VYNOSY Z VEREJNYCH ZDROJOV
1. Prispevok od KSK poskytnuty na soc.sluzby DSS

. Prispevok od UPSVaR na prevadzku chranenej dielne
. Prispevok od UPSVaR na dobrovolnikov
. Prispevky od UPSVaR na podporu zamestnanosti
. Prispevok zo SR na matersku $kolu pre 5r.deti + ¢elové prispevky
. Dotacia na matersku skolu od KoSice mesto
. Prispevok z MPSVaRSR na soc.sluzby DSS
. Prispevok od PSK poskytnuty na soc.sluzby DSS

9. Prispevok od UPSVaR na stravu pre deti v MS
10. Prispevok z projektu na mzdy z Pedagogicko metodického centra
11. Prispevok od MVRRSR a eurofondov na pristavbu(zuctov.do vysky odpisov)
12. Prispevok od MPRVSR a eurofondov na bazén zuctov do vysky odpisov)
13. Prijaté prispevky z podielu zaplatenej dane/pouzité alebo zUct. v beznom roku
14. Viynosy z verejnej zbierky
15. Prispevky na odmeny v suvislosti s COVID-19

00 ~NOo oA W

Il. VYNOSY Z VLASTNEJ CINNOSTI A Z NEVEREJNYCH ZDROJOV
1. Zdravotnicke sluzby NZZ FBLR
2. Prispevky a granty od pravnickych osob
3. Prispevky a dary od fyzickych osob
4. Uroky
5. ostatné prijmy z hlavnej ¢innodti

NAKLADY (EUR)

I. NAKLADY PRIAME na poskytovanie sociélnygh sluzieb v DSS,
poskytovanie predskolského vzdelavania v SMS
a na poskytovanie zdravotnickych sluzieb v NZZ FBLR

1. Spotreba materialu (dezinfekcia, cistiace prostriedky,
kancelarske potreby, rehabilitacné pomacky, vypoctova technika,

odborna literatira...)

2. Spotreba elektriny, plynu, vodné a stocné
3. Opravy a udrZiavanie
4. Cestovné
5. Osobné néklady (mzdy + odvody + stravné listky + nahrady za PN)
6. Ostatné sluiby (postovné, telefonne poplatky, Gctovnictvo, vzdelavanie, internet...)
7. Poistné
8. Naklady na reprezentaciu (pohradnice, kvety, obéerstvenie)
9. Ostatné dane a poplatky (bank.poplatky,miestne a spravne poplatky, notar., siidne a exek.poplatky, z
10. Dani z troku
ILNAKLADY Z ODPISOV

1. Odpisy dlhodobého hnutelného a nehnutelného majetku

V Kosiciach, 30. maja 2022 /

S A P

Vypracovala: Ing.Soltészova Renata, ctovnicka

Schvalil: Ing.Kozakova Dagmar, nadltel’ka..“..“.“\//éfa? AAAAAAAAAA 411)//
V"

o

................ T
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Ing. Igor Strharsky predseda spravnej rady.........

strana 4/4

516746,36
371987,74

39534,56
14826,35
114,04
3411341
5417,22
81783
111636
2133,53
1128,9
2489174
4536,41
34914,89
1023,12
41,47
15893,1

144758,62
60513,98
5361,62
78384,19
3,82
495,01

516746,36
516746,36

27145,87

12015,2
60328,24
1654,68
338503,34
24367,7
1306,78
680,51
2117,75
0,74

48625,55
48625,55



